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For di 10 di Oktober 2010, mas ku diessinku afia pasa, Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius ta forma parti di Hulanda. Ensefiansa na e islanan pues a bira parti di
e sistema di ensefansa di Hulanda, ku ta kai bou di responsabilidat di Minister di
Ensefansa, Kultura i Siensia.

Kada sinku ana, Konseho di Ensenansa ta publika Estado di Ensefiansa na
Hulanda (Stand van educatief Nederland) riba desaroyonan riba término largu

den ensefiansa. Den esaki, e Konseho ta delinea e estado di asuntunan aktual

i ta duna deklarashonnan di guia. E afa aki ensefiansa na Hulanda Karibense ta
para sentral. Ku e publikashon aki, e Konseho ta eksplora kiko ta nesesario pa
garantisa bon ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius den kuadro di e sistema
di ensefnansa hulandes.

For di 10-10-10 a hasi esfuersonan signifikante pa mehora ensefiansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius. E enfoke tabata prinsipalmente riba medidanan isola pa e
problemanan mas urgente, miéntras ku un perspektiva mas amplio riba henter e
sistema di ensenansa tabata falta. Ku e publikashon aki, e Konseho ta ofresé e
perspektiva amplio aki, ku ta konsisti di tres parti: informashon di fondo (parti C),

un analisis tematiko basa riba e perspektivanan i eksperensianan di hendenan na e
islanan (parti B), i e parti A aki, ku ta kontené e konklushonnan i rekomendashonnan
di e Konseho pa salbaguardia e derecho riba ensefiansa di kalidat pa alumnonan i
studiantenan na e islanan.

E Konseho ta konstata ku e sistema di ensefiansa hulandes no ta alinia
sufisientemente ku e situashon na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. E situashon aki
ta karakterisa pa su eskala chiki i su lokalidat aleha for di Hulanda Europeo i Den
Haag. Skolnan na Hulanda Karibense no tin e mesun akseso na rekurso i sosten ku
skolnan na Hulanda Europeo, loke ta hasi nan situashon signifikantemente diferente
for di regionnan ku ta redusi of e Islanan (Wadden). P’esei Hulanda Karibense ta
konstitui un konteksto Uniko denter di Hulanda ku ta rekeri su propio enfoke.

Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta pa gran parti outosufisiente. Esaki ta krea
vulnerabilidatnan, pero tambe ta ofresé balor agrega. E komunidatnan insular

ta demostra kompromiso i kooperashon mutuo fuerte den i rond6 di ensefansa.
Sinembargo e kompromiso aki no por remplasa e deber di kuido di gobiernu
nashonal. Ta hustamente e vulnerabilidatnan struktural di ensefiansa na Hulanda
Karibense ta rekeri esfuersonan ékstra i un enfoke dirigi di parti di gobiérnu
nashonal, ku sufisiente atenshon na e diferensianan entre e islanan.

P’esei hopi di e rekomendashonnan di e Konseho ta dirigi na e Minister di OCW.
Sinembargo, un bon ensefiansa ta rekeri envolvimentu amplio, por ehémpel, di
konsehonan di sektor, sindikatonan i organisashonnan di profil, i di Parlamento. Ta
importante pa tene ensefiansa na Hulanda Karibense den enfoke den debatenan
riba maneho i legislashon di ensefiansa. Esaki ta konta tambe pa e konsehonan ku
Konseho di Ensefiansa mes ta duna.



E publikashon aki tabata solamente posibel danki na e envolvimentu amplio di e
miembronan di e komishonnan insular, ku a aporta ideanan i a komparti nan bista
durante henter e proseso. E Konseho kier a rekonosé tambe e manera habri i
reflekshonnan balioso genera durante e hopi kdbmbersashonnan ku studiantenan,
mayornan, dosentenan, lidernan di skol, atministradénan, i profeshonalnan envolvi
den ensefansa na e islanan. Banda di esaki a hiba numeroso kombersashonnan
ku partidonan envolvi na Hulanda Europeo. E bista for di tur e enkuentronan aki

a kontribui na un anélisis amplio di e funshonamentu di e sistema di ensefiansa
na Hulanda Karibense. Ku e bista i rekomendashonnan den e publikashon aki, e
Konseho tin komo meta pa kontribui na un bon ensefansa pa tur alumno i studiante
na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.

Louise Elffers Mirjam van Leeuwen
presidente sekretaria-direktora
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Mas ku diessinku afia pasa, ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius a bira
parti di e sistema di ensefiansa hulandes. Ku e publikashon Ensefiansa na Hulanda
Karibense, Konseho di Ensenansa ta duna un andlisis amplio di e funshonamentu di
e sistema di ensefnansa hulandes na e tres islanan aki. E Konseho ta eksplora kiko
ta nesesario pa yega na un bon ensefiansa na e islanan den kuadro di e sistema ei.

Muchanan i hbbennan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, meskos ku nan
kompafieron di mesun edat na sobra di Hulanda, tin derecho riba un bon
ensefiansa. Konseho di Ensefansa ta konstata ku a tuma pasonan signifikante den
Ultimo ananan pa fortalesé ensenansa na e islanan. Na mes momentu, e sistema
di ensefiansa hulandes ta parse insufisientemente adapta na e sirkunstansianan
spesifiko di e islanan. Komo resultado, e derecho riba bon ensefiansa no ta
garantisé sufisientemente ainda den praktika. Skolnan i organisashonnan di
ensefansa individual ta wordu konfronta ku vulnerabilidatnan struktural denter di e
sistema. E Konseho ta konseha Minister di Ensefiansa, Kultura i Siensia (OCW) pa
desaroya un enfoke dirigi ku ta kuadra mih6 ku e sirkunstansianan spesifiko den kua
ta duna ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.

Motibu: diessinku afia despues di kambionan konstitushonal, tempu pa
analisis di e sistema di ensenansa di Boneiru, Saba i Sint Eustatius

Dia 10 di oktober 2010 (despues referi komo: 10-10-10), Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius a bira parti di Hulanda. Minister Hulandes di OCW a bira responsabel
pa ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Ensefiansa na e islanan asina
ta forma un parti integral den e sistema di ensenansa hulandes, i for di e tempu
ei gobiernu hulandes ta karga mesun responsabilidat pa ensefiansa di kalidat na
Hulanda Europeo i Hulanda Karibense.

Den e afianan despues di e kambionan konstitushonal di 10-10-10, instansianan

di gobiernu i organisashonnan di ensefiansa a enfoka signifikantemente riba
asuntunan individual i urgente ku tabata rekeri ahustenan inmediato. E ahustenan
mas signifikante awor a wordu implementéa. A optené eksperensia den dunamentu di
ensefnansa i implementa maneho di ensefansa na e islanan den kuadro di e sistema
di ensenansa hulandes. Awor, mas ku diessinku afia despues di e kambionan
konstitushonal, ta tempu pa analisa kon e sistema di ensefiansa den su totalidat ta
funshonéa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.

Riba petishon di Minister di OCW, Konseho di Ensefiansa ta sondiando te na ki
grado por duna bon ensefnansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius den kuadro di e
sistema di ensefiansa hulandes.

Konklushon: sistema di enseiansa hulandes no ta sufisientemente adapta na
e situashon na Boneiru, Saba i Sint Eustatius

E Konseho ta rekonosé ku a tuma pasonan signifikante den e ultimo afianan pa
fortalesé ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Sinembargo, ensenansa na
e islanan aki tin vulnerabilidatnan spesifiko ku no semper por wordu atendé denter di
e kuadro aktual di e sistema di ensenansa hulandes. Komo resultado, e derecho riba
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bon ensefansa na e islanan ta insufisientemente garantisa den praktika. E Konseho
ta deskribi tres vulnerabilidat klave den ensefiansa riba e islanan.

Konklushon unu: alumnonan i studiantenan no ta sufisiente ekipa pa diferente
trayektonan pa futuro

Ensefansa sekundario i profeshonal ta prepara alumnonan i studiantenan pa
partisipashon kompletu den ensefnansa superior, sosiedat i merkado laboral. Pa
motibu di oportunidatnan limit4 pa sigui estudio i empleo na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius, hopi studiante ta bandona nan mes islanan i ta bai studia of traha den
Karibe of na Hulanda Europeo. E vérios trayektonan pa futuro ku studiantenan

di Boneiru, Saba i Sint Eustatius ta sigui ta pone eksigensianan varia riba nan
preparashon, partikularmente pa loke ta trata abilidatnan di idioma i preparashon
di materia. Un dominio (basiko) di hulandes ta importante pa tur alumno i
studiante. Ingles tambe ta esensial na Saba i Sint Eustatius, i papiamentu na
Boneiru. Programanan na instansianan di habla hulandes pa ensefnansa superior i
posishonnan gubernamental na e islanan ta rekeri un bon dominio di hulandes.

E eskala chikitu di organisashonnan di ensefiansa na e islanan ta hasié difisil pa
prepara alumnonan i studiantenan pa varios trayekto pa futuro. Ademas, ensefiansa
(primario) na e islanan ta pone mas énfasis riba Hulanda Europeo, i rutanan di
transishon denter di e region di Karibe i entre e islanan ta ménos bon fasilita ku
esnan pa Hulanda Europeo. Esaki apesar di e echo ku rutanan lokal i regional ta
ofresé alternativanan prometedor pa hobennan na e islanan i generalmente tin
porsentahe di dropout mas abou.

Konklushon dos: skolnan no por respondé adekuadamente na oumento di diversidat
den poblashonnan di alumno i studiante

Na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, e kantidat di studiantenan ku nesesidat spesial
di sosten ta oumentando. E fluho di entrada di studiantenan for di paf6 di e isla
tambe ta kresiendo. Esaki ta oumenta diversidat den klas. Ensefiansa mester
respondé na esaki, i dosentenan i lidernan di skol ta konfrontando nesesidatnan
edukativo i di sosten mas i mas kompleho. Debi na nan eskala chikitu i ubikashon
remoto for di Hulanda Europeo, e ekspertisio i kapasidat (buffer) nesesario hopi
biaha ta falta. Komo resultado, no ta tur alumno i studiante na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius ta risibi e sosten ku nan mester, loke ta oumenta e preshon riba personal
di ensefnansa.

E Konseho ta konstaté ku e sistema di ensefiansa hulandes no ta ekipa
organisashonnan di ensenansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius adekuadamente
pa buska solushonnan apropia. Finansiamentu i legislashon i regulashonnan ta
kedando atras den algun kaso. Por ehémpel, no ta kla ken ta responsabel pa eduké
adulto nobo sin kualifikashonnan bésiko. Ademas, finansiamentu pa ensenansa
inklusivo na e islanan ta strukturalmente inadekua.

Konklushon tres: huntanan di ensefniansa no tin sufisiente oportunidat pa kumpli ku
nan responsabilidatnan

Na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius—meskos ku na Hulanda Europeo—un
responsabilidat signifikante ta sinta serka huntanan di ensefiansa. Den e kuadro
legal, nan ta responsabel pa, entre otro, struktura organisatorio, alokashon di
rekurso, maneho di personal, garantia di kalidat, i e disefio di programanan di
ensefansa, didaktika i pruebanan. Na Hulanda Europeo, huntanan di ensefiansa
ta karga e responsabilidat aki den un ambiente di partnernan kolaborativo,
infrastruktura di sosten, i akseso na konosementu i ekspertisio. E infrastruktura aki
pa gran parti ta falta na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.
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E vulnerabilidatnan struktural aki ta pone ku organisashonnan di ensehansa na e
islanan no ta sufisientemente ekipa pa duna ensenansa di kalidat. Ademas, debi
na nan eskala chiki i ubikashon remoto, e organisashonnan aki ta dependé hopi
di individuonan. E salida di un lider di skol of atministrad6 di skol ku eksperensia
por tin konsekuensianan signifikante pa e kontinuidat i kalidat di e organisashon
di ensefiansa.

Konseho: desaroya un enfoke dirigi pa bon ensenansa na Boneiru, Saba i
Sint Eustatius

E Minister di OCW ta responsabel pa ensefiansa di kalidat na tantu Hulanda
Karibense komo Hulanda Europeo. Pa kumpli ku e responsabilidat komparti aki,
gobiérnu nashonal mester, mas eksplisitamente ku ta e kaso aktualmente, tene
kuenta ku e sirkunstansianan spesifiko di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. E islanan
aki ta enfrenta un reto kompleho ku ta resulta di nan eskala chiki, karakter insular,
i isolashon for di e parti Europeo di Hulanda. Debi na e lokalidat remoto, ta kasi
imposibel pa utilisa instrumentonan for di Hulanda Europeo. Organisashonnan di
ensefiansa na e islanan no tin e mesun akseso na rekurso i sosten ku skolnan na
Hulanda Europeo. E prekondishonnan pa duna ensefiansa di kalidat na e islanan
den e kuadro aktual di e sistema di ensenansa hulandes ta falta. E prinsipio di
harmonisa maneho i regulashon pa Hulanda Europeo i Hulanda Karibense no ta
atendé esaki adekuadamente. P’esei Konseho ta konseha Minister di OCW pa
desaroya un enfoke dirigi pa Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. E Minister lo mester
hasi esfuersonan ékstra pa atendé e sirkunstansianan spesifiko i kompensa pa

e limitashonnan struktural riba e islanan. Esaki ta nesesario pa yega na e mesun
kalidat di ensefiansa ku na e parti Europeo di Hulanda. E Konstitushon ta pérmiti
interpretashon spesifiko di konteksto di responsabilidat di gobiérnu.

Den praktika, hopi biaha ta desaroya maneho i legislashon ku e situashon na
Hulanda Europeo den mente, despues di kua ta evalua nan aplikabilidat pa
Hulanda Karibense. E konteksto spesifiko i retonan struktural di e islanan no ta
wordu konsidera sufisientemente, loke ta resulta den vulnerabilidatnan persistente.
Minister di OCW mester evalua kontinuamente kiko e organisashonnan di
ensefnansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius mester pa ehekuta nan tareanan
efektivamente. E vulnerabilidatnan struktural aki no mester sigui pone un peso
riba e skoudernan di e skolnan individual 6f huntanan. Esaki ta rekeri sosten
sostené den forma di finansiamentu basiko mas haltu i medidanan dirigi i
praktiko, manera mehorashon di informashon tokante opshonnan di estudio

den region, programanan di inkorporashon konhunto pa personal, i mehora
kompartimentu di konosementu entre instansianan di i institutonan di ensefansa
den henter Hulanda.

Ademas, Minister mester konsidera kuidadosamente kontinuamente kon
esfuersonan di maneho ta kuadra ku e konteksto spesifiko di Boneiru, Saba, i
Sint Eustatius — poniendo atenshon na diferensianan entre e islanan i garantisa
relashonnan kla entre 6rganonan, organisashonnan, i individuonan riba e islanan.

Rekomendashon unu: garantisa ekipo pa diferente trayekto pa futuro di
hoébennan na Boneiru, Saba i Sint Eustatius

Ekipa alumnonan i studiantenan pa diferente trayekto pa futuro

E konseho ta rekomenda pa e Minister di OCW i organisashonnan di ensefiansa
na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius adapta nan kurikulonan pa prepara alumnonan
i studiantenan mih6 pa e varios trayektonan pa futuro ku nan ta sigui. Esaki ta
rekeri un preparashon amplio, ku oportunidat pa spesialisashon i lesnan dirigi na
final di ensefansa sekundario i profeshonal. Ademas, ensefiansa di CXC na Saba
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i Sint Eustatius mester alinia mihé na ensefiansa primario i kondusi na ensefansa
superior tantu den Hulanda Europeo komo den e region di Karibe. Finalmente ta
importante pa garantisa un suministro di ensefiansa adekua i koherente riba e
islanan, di moda ku tur hében te ku 18 afia por bai skol sin mester bandona e isla.

Trese ensenansa di idioma hulandes na nivel

Na tur tres isla, tin preokupashonnan signifikante tokante e dominio di idioma
hulandes di alumnonan i studiantenan. Un bon dominio (basiko) di hulandes—huntu
ku dominio di ingles, papiamentu, i/of spafid—ta esensial pa partisipashon den
ensenansa (superior) i sosiedat hulandes. Minister di OCW mester duna sosten

mas dirigi na skolnan den Hulanda Karibense den fortifikashon di dominio di idioma
Hulandes. Por ehémpel, dor di inverti den i yuda ku reklutamentu di dosentenan
hulandes na Boneiru i di dosentenan hulandes komo idioma stranhero (NVT) pa
Saba i Sint Eustatius, i dor di sostené desaroyo di métodonan di ensefnansa di varios
afa adapta na e kontekstonan insular. Debi na e naturalesa di ensefansa na eskala
chiki riba e islanan, e merkado simplemente no ta proveé pa esaki. Ademas, skolnan
por diferensia mihé nan suministro di ensefiansa di idioma hulandes, por ehémpel,
dor di ofresé lIésnan adishonal pa hébennan ku ta desea di sigui ku ensenansa
superior na Hulanda Europeo.

Simplifika trayektonan di transishon denter di e region di Karibe

E konseho ta boga pa Minister di OCW i organisashonnan di ensefiansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius konhuntamente simplifika e trayektonan di transishon pa
alumnonan i studiantenan pa sigui ensefiansa superior denter di e region di Karibe.
E trayektonan aki por ofresé alternativanan relevante i prometedor pa studia na
Hulanda Europeo. Sinembargo, oportunidatnan den e region di Karibe (inkluyendo
Aruba, Korsou i Sint Maarten, pero tambe Barbados, Jamaica, of Trinidad) hopi
biaha ta deskonosi of ta konfronta opstakulonan finansiero. E Minister di OCW
mester duna mih6 sosten finansiero pa studia den region, por ehémpel, pa medio di
un supsidio modifika pa start-up. Esaki ta rekeri tambe pa fortalesé e kooperashon
denter di Reino riba tereno di ensefiansa — tantu entre e gobiérnunan di e kuater
paisnan (Aruba, Korsou, Hulanda, i Sint Maarten) komo entre e institutonan di
ensefansa riba e islanan.

Amplia oportunidat pa studia i regresa Boneiru, Saba i Sint Eustatius

E konseho ta pidi atenshon pa e posishon di hébennan ku ta keda riba e
islanan of ta regresa otro kaminda despues di termina ensefiansa superior.
Idealmente, hébennan riba e islanan mester optené un diploma ku ta permiti
nan hafa trabou, pero aktualmente, esei no ta semper posibel. E Konseho ta
rekomenda pa Minister di OCW traha huntu ku Konseho di Merkado Laboral
di Ensefiansa di Hulanda Karibense i e skolnan di ensefiansa sekundario i
profeshonal na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius pa eksplora kon formashon
profeshonal, trayektonan di aprendisahe na trabou, i oportunidatnan di desaroyo
pa henter bida por wordu organisa i amplia den kolaborashon ku e entidatnan
publiko i e dunaddnan di trabou.

Rekomendashon dos: permiti organisashonnan di ensefiansa na Boneiru,
Saba i Sint Eustatius pa duna un bon enseihansa pa tur hende

Soru pa sufisiente i bon personal di ensenansa

E konseho ta rekomenda pa Minister di OCW duna sosten struktural pa rekluta i
entrena personal di ensenhansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Debi na e kambio
haltu di personal, organisashonnan di ensefiansa ta wordu forsa pa rekluta personal
nobo regularmente, hopi biaha den merkadonan laboral ku ta konsiderablemente
remoto. E konseho ta rekomenda un grupo di rotashon di dosentenan di Hulanda
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Europeo, relashonnan establesé ku institutonan na Hulanda Europeo pa krea stazje
pa personal di ensefansa, i un programa di introdukshon insular, entre skolnan pa
dosentenan nobo.

Ademas, e konseho ta boga pa Minister fasilita mas mih6 formashon i
kompartimentu di konosementu den i entre timnan di skol i pa fortalesé e posishon
di personal di ensefiansa denter di e organisashonnan di ensefiansa riba e islanan.
Mas responsabilidat komparti na nivel di tim ta redusi e vulnerabilidat krea pa un
kambio haltu i dependensia riba algun individuo. Legislashon tokante partisipashon
formal riba e islanan ta diferensia for di esun na Hulanda Europeo. E konseho ta
proponé pa harmonisa esakinan pa fortalesé e posishon di kuerpo di ensefiansa
denter di e organisashonnan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.

Oumenta e kalidat i kantidat di atministradénan di ensefiansa i lidernan di

skol insular

Ministerio di OCW i organisashonnan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i St. Eustatius
por ekipa mih6 atministradénan di ensenansa i lidernan di skol pa nan tareanan.
E konseho ta rekomenda pa organisashonnan di ensefiansa traha pa desplega
atministradénan di ensenansa i lidernan di skol insular. Esaki por wordu alkansa
dor di buska kandidatonan potensial aktivamente riba e islanan i guia nan pa
posishonnan di maneho i direktiva. | dor di inverti strukturalmente den e desaroyo
profeshonal di maneho di skol i atministradénan di ensefiansa, por ehémpel, a
traves di programanan di desaroyo profeshonal, programanan di inkorporashon
mehor4, i intervishonnan.

Pa hasi organisashonnan di ensefiansa mas resiliente pa kambio di personal, e
Konseho ta proponé tambe pa intensifika kolaborashon entre organisashonnan di
ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius- entre nan mes i ku organisashonnan
di otro areanan, riba e islanan individual, i entre e islanan. Pa esaki, Minister di
OCW, den konsulta ku e huntanan di ensenansa, por lanta i finansia un of dos
ofisina di sosten permanente.

Rekomendashon tres: adapta e rol, posishon i métodonan di trabou di
instansianan di gobiérnu na kontekstonan insular

Adapta enfoke di gobiernu na e situashon den kua organisashonnan di ensefiansa
ta funshona

E konseho ta rekomenda pa Minister di OCW mehora e koordinashon entre
instansianan di gobiernu nashonal i organisashonnan di ensefiansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius. Pa e Ministerio i e Inspekshon di Ensefiansa, por ehémpel,
ta importante pa hafia un balansa entre serkania i distansia apropia. Ta importante
pa no karga atministraddnan di ensefiansa i lidernan di skol riba e islanan
desproporshonalmente ku risibi delegashonnan i kondusi konsultanan (online).
P’esei, e konseho ta defendé pa mas efisiensia di komparti konosementu mutuo

i koordinashon dor di instansianan nashonal, ku atenshon na e relashon mutuo i
konsientisashon di e historia kolonial komparti i su impakto riba e presente.Banda
di esei ta importante pa alinia mih6 e rol i posishonamentu di e Departamentu
Karibense di Ministerio di OCW ku e nesesidatnan di organisashonnan di
ensefnansa riba e islanan.

Soru pa e legislashon di ensefiansa i e proseso legislativo ta miho alinia ku e
konteksto insular

E Konseho ta rekomenda pa Minister di OCW vigila Boneiru, Saba, i Sint Eustatius
mas di aserka ora ta desaroya legislashon i regulashonnan, i pa konsidera e
situashonnan riba e islanan for di trempan den prosesonan legislativo ku ta konta pa
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henter e pais. E Minister mester traha riba un konsulta aksesibel i komprensibilidat
di legislashon i regulashonnan, i duna sosten huridiko mehora na skolnan riba

e islanan i un bista kla di e legislashon i regulashonnan vigente. Inspekshon

di Ensefiansa por ta mas transparente tokante e konsiderashonnan hasi den
supervishon edukashonal na Hulanda Karibense den e kuadro di investigashon
adapta pa 2027.

Probecha di e posishon di entidatnan publiko

E entidatnan publiko (e gobiernunan insular di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius) por
wordu utilisd mihdé komo un vinkulo entre ensefiansa, otro reanan, i e sosiedat di e
isla. E Konseho ta rekomenda pa Minister di OCW konsulta mas di aserka ku kada
gobiérnu insular tokante maneho i legislashon nashonal di ensefiansa. Por ehémpel,
dor di otorga e entidat publiko e outoridat pa entrega un proposishon of e derecho
pa wordu skuchd. E rol di e entidat publiko por wordu interpreté diferente riba kada
isla pa akomoda e situashonnan spesifiko na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. E
divishon di responsabilidatnan formal entre direktivanan di skol i entidatnan publiko
mester keda intakto.

Realisashon di publikashon

E publikashon aki ta resultado di un revishon di literatura, un analisis di maneho

i legislashon, i mas ku 360 kombersashon ku partidonan envolvi den i rondé di
ensefnansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. E Konseho tambe a bishita luganan
di ensefiansa durante varios bishita di trabou i a organisa seshonnan di trabou ku
dosentenan, mayornan, alumnonan i studiantenan, lidernan di skol i atministradénan
di ensenansa, dunadénan di trabou i entidatnan publiko.

E publikashon ta konsisti di tres parti:

Parti A: Konklushonnan i rekomendashonnan

Parti B: Temanan resalta na Boneiru, Saba i Sint Eustatius
Parti C: Informashon di fondo

Parti B a wordu desaroya den estrecho kolaborashon ku e komishonnan insular
establesi pa esaki, konsistiendo di profeshonalnan ku ta traha den ensefiansa

riba e islanan. E deskripshonnan den Parti B ta basa riba e perspektivanan i
eksperensianan di esnan envolvi na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Usando

seis tema, e Konseho ta duna un bista mas di aserka riba e funshonamentu di

e sistema di ensenansa. Esaki ta forma e base pa e konklushonnan general i
rekomendashonnan den Parti A. Parti C ta kontené informashon di fondo tokante
ensefnansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, inkluyendo un deskripshon di e
legislashon i regulashonnan vigente i e institutonan di ensenansa na e tres islanan.
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Ensenansa na Hulanda Karibense

Informashon di fondo

Europeo
1 o
Saba
13 km?
]
So
i
>
.
Sint Eustatius &
£ 21 km? S
o S
& 7

Boneiru V Saba Sint Eustatius _o.
Isla Abou Islariba Islariba T
26.552 habitante* 2.158 habitante* 3.270 habitante*
idioma ofisial: idioma ofisial: idioma ofisial:
papiamentu i hulandes ingles i hulandes ingles i hulandes
idioma di instrukshon: idioma di instrukshon: idioma di instrukshon:
papiamentu (grupo 1 i 2) ingles ingles
i hulandes (for di grupo 3)

parti programa di ensenansa parti programa di ensenansa
programa di ensefansa Karibense (CXC) Karibense (CXC)
Hulandes Europeo /

1 skol basiko: 4 skol basiko:
9 skol basiko: 159 alumno** 328 alumno**
2.236 alumno**

1 skol pa ensefiansa sekundario 1 skol pa ensefiansa sekundario
1 skol pa ensefiansa sekundario i ensefansa profeshonal: i ensefansa profeshonal:
inkl. mbo: 109 alumno i studiante** 236 alumno i studiante**
2.459 alumno i studiante**

no tin hbo no tin hbo of universidat
no tin hbo

universidat priva merikano pa
un sukursal di Universidat di medisina:
Korsou 125-150 studiante**

Boneiru
- 288 km?

*riba 1 di yantari 2025
** den oktober 2025
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motibu

Diessinku ana despues di kambionan
konstitushonal, tempu pa analisis di e
sistema di ensenansa di Boneiru, Saba

i Sint Eustatius

Mas ku diessinku ana pasa, ensefiansa na
Boneiru, Saba, i Sint Eustatius a bira parti di e
sistema di ensefnansa hulandes. Te na ki grado
por duna bon ensenansa na e islanan den
kuadro di e sistema ei?
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For di 10 di oktober 2010, Boneiru, Saba, i Sint Eustatius' ta forma parti di Hulanda,
i ensefnansa riba e islanan aki a keda integra den e sistema di ensefiansa hulandes.
Esaki ta nifikd ku muchanan i hébennan na Hulanda Karibense tin e mesun derecho
riba un bon ensefiansa ku nan kompaneronan di mesun edat na Hulanda Europeo.
Gobiernu hulandes ta responsabel pa garantisa e derecho aki.

E kambionan konstitushonal a tuma luga mas ku diessinku afia pasa. Mayoria

di e ahustenan resultante den ensefiansa awor a wordu implementa. Sinembargo,
ainda falta un analisis amplio di e funshonamentu di e sistema di ensefiansa

na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Ultimo afianan, atenshon pa ensefiansa na
Hulanda Karibense a keda enfoka prinsipalmente riba solushona problemanan
urgente, individual.

Enfoke: un sistema di ensenansa ku ta funshona bon komo un prerekisito

pa un bon ensefansa

Den e publikashon aki, Konseho di Ensefiansa ta analisa e sistema di ensefiansa,
pasobra un sistema ku ta funshona bon ta un prerekisito krusial pa un bon
ensefnansa. Un sistema di ensefnansa ta konsisti di un konhunto di ensefansa

i kooperashon ku e sistema di dosente. Un konhunto di ensefiansa ta deskribi

e sektornan i tiponan di ensefansa, manera ensefiansa primario i sekundario,

i kon alumnonan i studiantenan por pasa di un tipo pa otro, mas e legislashon i
regulashonnan ku ta aplika pa esei. Kooperashon ku e sistema di dosente ta konsisti
di tur organisashon di ensefiansa i e organisashonnan i instansianan di gobiérnu

ku ta envolvi ku nan. Esaki ta ensera tur hende envolvi den e implementashon,
sosten, maneho, i desaroyo di ensefiansa i maneho di ensefiansa, i e kolaborashon
entre tur e partidonan aki.

1.1 For di 2010, gobiérnu hulandes ta responsabel pa bon
ensenansa na Hulanda Karibense

Riba 10 di oktober 2010 (10-10-10), Antia Hulandes a keda disolvé, i Boneiru, Saba,

i Sint Eustatius a bira parti di e pais Hulanda komo entidat publiko (wak kuadro di
teksto mas abou). Desde e tempu ei e Konstitushon Hulandes ta kompletamente
aplikabel pa Hulanda Karibense, inkluyendo e prinsipio di igualdat (artikulo 1) i e
deber di kuido di gobiérnu pa ensefiansa (artikulo 23). Gobiérnu hulandes asina ta
karga mesun responsabilidat pa brinda un bon ensefiansa ha muchanan i hébennan
riba e islanan i nan kompafieronan di mesun edat na otro partinan di Hulanda.

Pa logra responsabilidat igual, tin biaha diferente maneho ta nesesario. Ora di
implementa maneho di ensefiansa, gobiérnu ta tene kuenta ku e sirkunstansianan
spesifiko di Hulanda Karibense, manera su eskala chiki i lokalidat geografiko.2

E diferensianan aki den enfoke ta destina pa logra oportunidatnan edukativo igual i
no mester kondusi na garantianan di derechonan fundamental redusi of

na arbitrariedat.®

1 For di e tempu ei, e islanan a wordu referi regularmente tambe komo Hulanda Karibense of e islanan BES.
Pa refleh& e diferensianan entre e islanan, Konseho di Ensefiansa ta usa e ndmbernan individual di e islanan
na mayoria luga. Solamente ora ta kompara e parti Europeo i Karibense di Hulanda e Konseho ta usa e término
Hulanda Karibense.

2 Artikulo 1 di Konstitushon konhuntamente ku artikulo 132a, insiso 4 di Konstitushon.

15 kontenido > 3  Raad van State, 2019.



Inkorporashon Boneiru, Saba i Sint Eustatius na Hulanda

For di 10-10-10, Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta forma parti di Hulanda. E islanan a
hafa status atministrativo komo entidatnan publiko denter di e pais ei. Konstitushon
hulandes tambe a bira aplikabel. Minister Hulandes di OCW a bira responsabel pa
ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Legislashon antiano despues a wordu
remplasé pa lei hulandes.*

Boneiru, Saba i Sint Eustatius ta partinan integral di Hulanda, pues gobiernu
nashonal mester soru pa igualdat entre Hulanda Europeo i Hulanda Karibense.®
Tur mucha i hében hulandes tin derecho riba ensefiansa. E derecho aki ta ankra
den tratadonan di derechonan humano aplikabel pa Reino Hulandes.® Artikulo 23
di Konstitushon ta aplika tambe pa e islanan for di 2010, ku ta obliga gobiérnu pa
garantisa un sistema di ensefiansa ku ta funshona korektamente? ku un sistema di
provishonnan edukativo.

1.2 Imagen ku ta keda kambia di kalidat di ensefhansa na
Boneiru, Saba i Sint Eustatius

Desde 2010 ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius a mehora (wak kuadro
di teksto mas abou). Esaki ta debi pa gran parti na e esfuersonan di mehorashon
ku organisashonnan di ensefiansa na e islanan ta hasi, e dedikashon di personal,
maneho di skol, i formashon outo-organisa.® Pero e integrashon den e sistema
hulandes tambe a ofresé oportunidatnan pa mehora ensefiansa. Por ehémpel, pa
medio di finansiamentu mas haltu i mas stabil dor di Ministerio di OCW ku promé
ku 10-10-10, mas konekshon ku organisashonnan di konosementu, i maneho nobo
dirigi riba mehorashon di kalidat.®

Inspekshon di Ensefiansa ta konstata mehorashon fuerte di kalidat entre 2011
i 2019

Na 2008 Inspekshon di Ensefiansa a konstata ku kasi tur skol na Boneiru, Saba

i Sint Eustatius'® no tabata kumpli ku e rekisitonan basiko di kalidat." Ta p’esei a
start ku un proseso di mehorashon ku e meta pa yega na 2016 un nivel adekua

di ensefansa.'? Na 2013, mehorashonnan signifikante tabata visibel kaba, ounke
solamente un skol a kumpli ku e normanan basiko di kalidat.'® Na 2016, 18 di e 26
skolnan (inkluso e unidatnan di ensefiansa sekundario na Boneiru) na Hulanda
Karibense a alkansa e nivel aki.' Segun Inspekshon di Ensefiansa, esaki tabata
prinsipalmente debi na miembronan di personal motiva na skolnan basiko, e
dedikashon di e coachnan di skol di ensefiansa primario i e coach di direktiva

di skol, i e kursonan di formashon, hopi biaha organisé pa e skolnan mes, pa
engrandesé ekspertisio. Na 2019, tur skol na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius a logra
e norma basiko di kalidat.

Wak Parti C: Informashon di fondo pa e kambionan den maneho di ensefansa.

Kompara Commissie Sociaal Minimum Caribisch Nederland, 2023.

Manera Artikulo 2 di e Promé Protokol di EVRM, artikulo 13 di IVESC, artikulo 28 di e Tratado di Nashonnan
Uni riba Derechonan di Mucha. E tratadonan aki tabata konta kaba pa e islanan durante e periodo di Antia
Hulandes. Desde 2010 Gobiérnu hulandes ta responsabel pa kumplimentu e stipulashonnan di e tratado aki.
7  Onderwijsraad, 2019.

8 Inspectie van het Onderwijs, 2017.
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Ibid; Van Buiren, Nanne & Buys-Trimp, 2025.
0 Solamente e skol basiko na Saba e tempu ei a produsi — kompara ku ensefansa primario na Hulanda, pero
sigur komparé ku skolnan basiko na e otro islanan — un nivel rasonabel di kalidat basiko.
11 Inspectie van het Onderwijs, 2008.
12 Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, 2011.
13 Inspectie van het Onderwijs, 2014.
16 kontenido =»> 14 Inspectie van het Onderwijs, 2017.
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Na mes momentu, tin preokupashon tokante e vulnerabilidat di kalidat di ensefiansa.
Den afianan resien, e mehorashon den kalidat di ensefiansa ku a kuminsa despues
di 10-10-10 ta parse di a stagna. Na fin di ana eskolar 2023-2024, e Uniko skol
basiko na Saba no a kumpli mas ku e normanan basiko di kalidat.'® Na fin di 2024,

e Uniko skol sekundario i profeshonal na Saba tambe a frakasa, prinsipalmente pa
motibu di su situashon atministrativo. Na Sint Eustatius, e Uniko skol sekundario i
profeshonal no a kumpli mas ku e normanan basiko di kalidat na 2024, meskos ku e
unidat-VMBO na Boneiru. Di otro banda, tantu un skol basiko na Boneiru komo dos
skol basiko na Sint Eustatius a logra kumpli ku e normanan basiko di kalidat atrobe
despues di un periodo largu di kalidat inadekua.

Minister di OCW anteriormente a husga, a base di raportnan di inspekshon, ku e
kalidat di ensefiansa na e islanan ta strukturalmente vulnerabel debi na e eskala
chikitu di e islanan i e skarsedat di personal struktural asosia.'® Inspekshon di
Ensefiansa a hasi un deklarashon similar. E inspekshon a mustra tambe riba e
problemanan sosial, manera pobresa, na e islanan “na kua skolnan sin sosten no
semper tin un kontesta edukativo apropia”."”

Habitantenan tin puntonan di bista miksto. Algun ta mira bentahanan signifikante
den integrashon di ensefiansa na e islanan den e sistema di ensefiansa hulandes.
Otronan ta argumenta ku e kalidat ainda ta keda hopi atras di esun di ensefiansa na
Hulanda Europeo.'®

Ta falta bista riba e funshonamentu di e sistema di
ensenansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius

Te ku awor tabata falta un analisis amplio di kon e sistema di ensenansa hulandes
ta funshona den praktika na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Alrededor di 10-10-10,
e enfoke tabata riba e grado te na kua legislashon i regulashonnan di ensefiansa
hulandes por a wordu adopta i unda mester a adapta esakinan na e situashon
riba e islanan.'® Siguientemente, instansianan di gobiernu i organisashonnan di
ensefansa a enfoka prinsipalmente riba bottlenecknan individual i urgente. Esaki ta
komprendibel, ya ku kapasidat signifikante tabata nesesario pa logra mehorashon
rapido di kalidat. E desbentaha ta ku kambionan di sistema ta e resultado di un
seri di medidanan individual i chikitu, sin bista riba e koherensia entre e varios
problemanan i intervenshonnan. Komo resultado, e bottlenecknan subyacente

ta keda sin wordu resolvé i tin biaha konfliktonan ta surgi denter di maneho i
regulashonnan.

Awor ku a implementa e kambionan di mas grandi, ta un bon momentu pa wak
kon e sistema di ensefiansa den su totalidat ta funshona pa Hulanda Karibense.?®
Muchanan ku a kuminsa denter di e sistema di ensefiansa hulandes na Boneiru,
Saba i Sint Eustatius na 2011, kasi tur a termina ensefiansa sekundario. Tambe
tabatin tres buélta di agénda di ensefiansa,?' den kua organisashonnan di
ensefansa, e gobiérnunan insular (entidatnan publiko), i e Minister di OCW
konhuntamente a establesé metanan i akuerdonan. E plannan di mehorashon for

15 Inspectie van het Onderwijs, 2025.

16 Ministerie van OCW, 2019.

17 Inspectie van het Onderwijs, 2017.

18 Den Heyer & Zwart, 2025.

19 Wak parti C, paragraf 1.4.

20 E konseho anteriormente a menshona un término di sinku pa diessinku afa pa ehekushon di maneho di
ensefiansa. Wak: Onderwijsraad, 2021a.

21 E Agenda di Ensefiansa Hulanda Karibense ta un agenda di maneho ku ta kontené akuerdonan pa
mehorashon di ensefiansa na Hulanda Karibense. Wak parti C, paragraf 1.6, pa mas informashon
tokante e agendanan di ensefansa.
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di despues di 10 -10-10, a keda kla, i eksperensia a wordu optené ku ensefiansa i
implementashon di maneho denter di e sistema di ensefiansa hulandes.

Ensehansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius subeksponé
na Hulanda Europeo

Na Hulanda Europeo, ta duna relativamente tiki atenshon na e retonan spesifiko

ku ensefiansa ta konfronta na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Esaki ta frustra

e habitantenan di e islanan, ya ku nan ta dependé di e maneho i legislashon i
regulashonnan di instansianan di gobiérnu na Hulanda Europeo. Topikonan riba

e agenda di maneho na Hulanda Europeo tambe ta determina kiko ta pasa riba e
islanan.22 Den Tweede Kamer masha poko biaha ensefiansa na Hulanda Karibense
ta riba agénda. E dependensia aki, sin atenshon korespondiente di Hulanda
Europeo, ta pone ku hopi islefio ta sinti nan mes manera ‘siudadanonan di segundo
kategoria’.2® Esaki ta karga peso ékstra pa motibu di e historia kolonial komparti.2*
Den seno di Ministerio di OCW, un grupo chiki di hende ta traha intensivamente riba
maneho i legislashon pa Hulanda Karibense. Inspekshon di Ensefiansa tambe tin
un tim dedika pa Hulanda Karibense. E empleadonan di OCW i inspektornan aki tin
kontakto direkto ku organisashonnan di ensefnansa na e islanan. Ministerio di OCW
ta sirbi komo un bon ehémpel pa otro departamentunan al respekto.2® Sinembargo e
atenshon ta keda limita na un grupo chikitu di empleadonan envolvi.

Asta den e debate publiko na Hulanda Europeo, masha poko ta papia tokante
ensefiansa na Boneiru, Saba, of Sint Eustatius. Generalmente, hende na Hulanda
Europeo sa masha poko di e parti Karibense di Hulanda.?®

Pregunta sentral: te ki grado por duna bon ensefansa na
Boneiru, Saba i Sint Eustatius den kuadro di e sistema di
ensenansa hulandes?

Muchanan i h6bennan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius tin derecho riba un bon
ensefiansa, meskos ku nan kompaneronan di mesun edat na sobra di Hulanda.
Minister di OCW ta responsabel pa hasi esaki posibel. E eskala chiki i e lokalidat, un
7000-8000 kilometer for di Den Haag, ta lanta preguntanan tokante kon e Minister
por kumpli mihd ku e responsabilidat aki.

Pregunta i demarkashon

Riba petishon di Minister di OCW ta konsidera e pregunta: Te na ki grado por
duna bon ensenansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius den kuadro di e sistema di
ensenansa hulandes?

E konseho ta dirigi su mes prinsipalmente na Minister di OCW, komo ku e ta karga
responsabilidat pa e sistema di ensefiansa den henter Hulanda, pues tambe
na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Tambe e Konseho ta dirigi su mes na otro
partidonan envolvi den ensefiansa, manera instansianan di gobiérnu i huntanan di

22 Wak por ehempel Commissie Sociaal Minimum Caribisch Nederland, 2023; Raad voor de Leefomgeving
en Infrastructuur, 2025.

23 Wak por ehémpel Slagt, 2024.

24 Oostindie & Veenendaal, 2022. Wak tambe parti C, paragraf 1.1, pa mas informashon tokante e historia
kolonial aki.

25 Commissie evaluatie uitwerking nieuwe staatkundige structuur Caribisch Nederland, 2015.

26 Veenendaal, 2025.
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ensenansa riba e islanan aki. Nan akshonnan, al fin i al kabo, tambe ta determina
kon e sistema ta funshona den praktika.

E publikashon ta kubri henter e konhunto di ensefiansa riba e islanan, for di
ensefansa pre-eskolar te ku desaroyo pa bida largu, ku énfasis riba ensefiansa di
hubentut ku ta someti na ensefiansa i kualifikashonnan obligatorio, i kooperashon
ku e sistema di dosente en general. E konseho ta analisa Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius tantu individualmente komo kolektivamente. E konseho no ta ekspresa un
opinion tokante kalidat di ensefiansa na skolnan individual na Hulanda Karibense.

Realisashon di publikashon

Kada sinku ana, Konseho di Ensenansa ta publika un raport di Estado di Ensenansa
na Hulanda (Stand van educatief Nederland), den kua e Konseho ta delinea
desaroyonan a largu plaso den ensefiansa i ta duna direkshon pa e konhunto su
desaroyo mas aleu. E edishon aki ta enfoka riba ensefiansa na Hulanda Karibense.

Ku e publikashon Ensefiansa na Hulanda Karibense, e Konseho ta proveé un
analisis amplio di e funshonamentu di e sistema di ensefiansa hulandes na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius. Ensefiansa na Hulanda Europeo no ta wordu kubri den e
publikashon aki.

E publikashon aki ta resultado di un revishon di literatura, un analisis di maneho

i legislashon, i mas ku 360 kdombersashon ku partidonan envolvi den i rondé di
ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius (wak dokumento Konsulta riba www.
onderwijsraad.nl).?” E Konseho tambe a bishita luganan di ensefiansa durante
varios bishita di trabou i a organisa seshonnan di trabou ku dosentenan, mayornan,
alumnonan i studiantenan, lidernan di skol i atministradénan di ensefiansa,
dunadoénan di trabou i entidatnan puabliko.

E publikashon ta konsisti di tres parti.

+ Parti A ta kontené konklushonnan i rekomendashonnan di Konseho di
Ensefansa.

« Parti B ta destaka perspektivanan di Boneiru, Saba i Sint Eustatius riba
funshonamentu di e sistema di ensefiansa basé riba seis tema.

+ Parti C ta duna informashon di fondo tokante e sistema di ensefiansa na
Boneiru, Saba i Sint Eustatius.

Parti B a wordu desaroya den estrecho kolaborashon ku e komishonnan insular
establesi pa esaki, konsistiendo di profeshonalnan ku ta traha den ensefansa

riba e islanan. E deskripshonnan den Parti B ta basa riba e perspektivanan i
eksperensianan di esnan envolvi na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Usando

seis tema, e Konseho ta duna un bista mas di aserka riba e funshonamentu di

e sistema di ensefiansa. Esaki ta forma e base pa e konklushonnan general i
rekomendashonnan den Parti A. Parti C ta kontené informashon di fondo tokante
ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, inkluyendo un deskripshon di e
legislashon i regulashonnan vigente i e institutonan di ensefiansa na e tres islanan.

E anekso ta kontené un splikashon mas detaya di e proseso.

27 Wak dokumento 'Konsulté' riba www.onderwijsraad.nl
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Sistema di ensenansa hulandes
insufisientemente adapta na e situashon

di Boneiru, Saba i Sint Eustatius

E Konseho ta konstata ku e sistema di
ensenansa hulandes no ta korektamente
adapta na e situashon na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius. P’esei e derecho riba bon ensenansa
riba e islanan no ta sufisientemente garantisa.
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E Konseho ta rekonosé ku a tuma pasonan importante den e Gltimo afianan pa
fortalesé ensefansa na Hulanda Karibense, pero na mes momentu ta konstata ku
e sistema di ensefiansa no ta sufisientemente adapté na e situashon na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius.

E konseho ta identifika vulnerabilidatnan signifikante den tres area di e sistema

di ensefiansa: garantisa ku hébennan ta ekipéa pa trayektonan diverso pa futuro;
permiti organisashonnan di ensefiansa pa respondé adekuadamente na diversidat
i kambionan den poblashonnan di alumno i studiante; i permiti huntanan di
ensefiansa kumpli ku nan responsabilidatnan.

Konklushon unu: alumnonan i studiantenan no ta
sufisiente ekipa pa diferente trayekto pa futuro

Pa motibu di oportunidatnan limita pa ensefiansa superior i empleo riba e islanan,
hopi alumno i studiante ta sigui nan futuro den region di Karibe 6f Hulanda Europeo.
E trayektonan pa futuro diverso aki ta pone diferente demanda riba e preparashon
di alumnonan i studiantenan, partikularmente pa loke ta trata abilidatnan di idioma

i kontenido edukativo.?® E organisashonnan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i

Sint Eustatius no por prepara alumnonan i studiantenan korektamente pa e varios
trayektonan pa futuro. No ta semper hébennan ta risibi e formashon nesesario pa
partisipa kompletamente den sosiedat, ensefiansa superior, 6f e merkado laboral
riba e isla, den region, 6f na Hulanda Europeo.

Diferente trayekto pa futuro ta rekeri diferente ekipo

Na Boneiru, Saba i Sint Eustatius, hébennan relativamente hopi biaha ta muda pa
areanan paf6 di nan mes isla pa hafia trabou of formashon spesifiko. Despues di
ensefansa sekundario i profeshonal riba e islanan, ta surgi tres trayekto amplio:
Traha of kontinua estudio riba e isla, den region (otro paisnan di Reino i otro
kaminda den Karibe, Nort i Sur Amérika), 6f na Hulanda Europeo. E trayektonan
aki pa futuro kada un ta rekeri nan mes ekipo.

Esaki ta konserni prinsipalmente dominio di idioma. Un dominio (basiko) di
hulandes ta nesesario na tur tres isla. Al fin i al kabo, esaki ta e idioma di e gobiérnu
(nashonal). Ensefiansa superior na Hulanda Europeo ta rekeri dominio di idioma
hulandes na un nivel avansa. Un bon dominio di ingles na Saba i Sint Eustatius, i
papiamentu na Boneiru tambe ta esensial, komo ku nan ta e idiomanan mas usa
den bida diario, politika, negoshi i medionan di komunikashon.?® Hébennan ku ta bai
Merka i Canada tambe mester tin un bon dominio di ingles.

Na di dos luga, e trayektonan pa futuro kada un ta rekeri diferente kontenido
edukativo. Konosementu di nan propio isla i region ta esensial pa tur hende, pero
spesialmente pa alumnonan i studiantenan orienté lokalmente of regionalmente.
Hébennan ku ke bai biba na Hulanda Europeo mester tin konosementu tambe di e
sosiedat lokal. Preparashon di alumnonan i studiantenan, den un sentido amplio,
pa e varios trayektonan pa futuro ta rekeri esfuerso konsiderabel pa loke ta trata e
organisashon i disefio di ensefiansa (wak e kuadro di teksto mas abou).

28 Wak tambe parti B, kapitulo 2 i 3 tokante suministro di ensefiansa i multilingwismo.
29 Wak tambe parti B di e publikashon aki, kapitulo 2 tokante multilingwismo.



Tripel orientashon na Boneiru, Saba i Sint Eustatius

Konseho di Ensefiansa ta opserva ku e komunidatnan na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius tin un orientashon di tres banda. Na promé luga, Boneiru, Saba, i Sin
Eustatius ta pone hopi énfasis riba e komunidat i kultura di nan respektivo islanan.
Ademas, tin un konekshon fuerte ku e otro islanan denter di Reino i e region
Karibense. E region aki ta uni pa un sentido komparti di identidat (Karibense),

un historia komparti, lasonan di famia i amistat, similaridatnan den idioma, i
kreensianan i balornan kultural komparti. Debi na e eskala chiki di kada isla, ta
komun pa usa fasilidatnan na otro islanan. Na di tres luga, e islanan ta konekté ku
e parti Europeo di Hulanda. Tin asosiashonnan ku organisashonnan den e parti
ei di e pais i kontaktonan formal ku instansianan di gobiérnu nashonal. Ademas,
habitantenan di Hulanda Karibense mester atené nan mes na maneho i leinan
desaroya na Hulanda Europeo. E tripel orientashon aki ta nifikd ku ensefiansa
mester ekipa alumno i studiantenan pa tres “mundu” i komparti e tradishonnan i
praktikanan di e isla, e region, i Hulanda Europeo.
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Ekipa pa diferente trayekto pa futuro ta difisil pa organisashonnan chiki

Ta un reto pa institutonan di ensefiansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius pa
organisa ensefansa na un manera ku ta prepara alumnonan i studiantenan
adekuadamente pa e vérios trayektonan pa futuro ku nan lo sigui den préaktika.
Kada isla tin solamente un instituto di ensefiansa sekundario i profeshonal ku ta
responsabel pa prepara alumnonan i studiantenan pa e transishon pa ensefiansa
superior 0f empleo. E institushon uniko aki mester hasi esfuerso pa proveé un
suministro di ensefansa diverso ku ta kumpli ku e nesesidatnan di alumnonan i
studiantenan pa nan siguiente pasonan riba varios tereno. E institutonan no por
ofresé tur materia, profil i programa.®® Esaki ta limita e oportunidatnan pa alumnonan
i studiantenan atkeri e konosementu, abilidatnan i aktitutnan ku nan mester pa nan
siguiente paso.

E disefio di e sistema tambe ta hunga un rol aki. Por ehémpel, e sistema di
ensefansa ta pone énfasis riba Hulanda Europeo pa loke ta trata kontenido (wak
kuadro di teksto mas abou). | di e tres trayektonan mas importante pa futuro,

e Ministerio di OCW ta fasilita mih6 e trayekto pa Hulanda Europeo pa medio

di atmishon direkto (e derecho di transishon) na mbo i ensefiansa superior,

sosten finansiero, guia i informashon. E gastunan di skol ta relativamente abou,

i studiantenan ta risibi un supsidio pa kuminsa ora nan inskribi pa un programa

di estudio superior na MBO nivel 3 i mas haltu na Hulanda Europeo. Ensefiansa
di CXC?' na Saba i Sint Eustatius, sinembargo, no tin un bon konekshon ku
ensefansa superior (mbo/hbo/wo) na Hulanda Europeo. H6bennan na Saba i Sint
Eustatius tambe mester a termin& ku éksito e materia Hulandes Avansa ademas di
e materianan CXC pa atmishon direkto na mbo i ensefiansa superior na Hulanda
Europeo.3 E skolnan sekundario i profeshonal na Saba i Sint Eustatius tambe ta
ofresé kontenido adishonal pa alinia ensefiansa mih6 ku ensefiansa superior na
Hulanda Europeo.

30 Wak tambe parti B, kapitulo 3 tokante suministro di ensefiansa.

31 Saba Comprehensive School i Gwendoline van Puttenschool na Sint Eustatius tin programanan di ensefiansa
basé riba syllabi i eksamennan di Caribbean Examination Council (Konseho di Eksamennan Karibense) (CXC).
Wak parti C, paragraf 1.3.

32 Wak tambe parti B, kapitulo 7 tokante transishonnan di ensefiansa.
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Enfoke di kontenido riba Hulanda Europeo

Ensefansa primario na Boneiru, Saba i Sint Eustatius praktikamente ta sigui e
prinsipionan i reglanan hulandes pa ku kontenido di e programa di ensefansa-®?
E ophetivonan fundamental desaroya pa Hulanda Europeo ta wordu adapta na e
kontekstonan insular. Skolnan tambe tin e libertat pa agrega nan propio kontenido
relashona ku situashonnan insular of regional, pero den praktika esaki ta resulta
difisil pa organisa.?* Al fin i al kabo, e ta kosta hopi tempu i rekurso lokual e
organisashonnan di ensefansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius solamente tin
limita dor di nan eskala chiki. Ounke tin inisiativanan si pa pone, por ehémpel,
kontekstonan insular i e region mas sentral den ensefiansa relashoné ku sivismo
na skolnan basiko.

Ensefiansa sekundario na Boneiru tambe ta pone énfasis riba kontenido hulandes
europeo, komo ku ta usa éksamen hulandes. Aki tambe, ta difisil pa desaroya
Iesnan individual. Ensefiansa profeshonal na Boneiru ta un eksepshon pa ku e
orientashon hulandes europeo aki, loke ta permitié respondé mihd na e ambiente
lokal. Por ehémpel resientemente a desaroya un kurso di historia di Boneiru den e
klasnan mas abou di vmbo, i MBO Boneiru ta traha estrechamente ku dunaddnan di
trabou riba e isla pa adapta su programanan na e area di trabou di e isla.

Na Saba i Sint Eustatius, ensefiansa sekundario i profeshonal ta, en prinsipio,

alinia ku e region Karibense di abla ingles debi na e sistema CXC. Na tur dos isla,
ensefansa CXC ta wordu suplementa pa alinia mas mihé ku ensefiansa superior na
Hulanda Europeo. Por ehémpel, SLO, e sentro nashonal di ekspertisio pa e kurikulo,
ta ofresé stazje i sosten adishonal pa enrikesé ensefiansa. Es mas, hulandes ta un
materia obligatorio. Tog, e ta resulta difisil pa alumnonan i studiantenan domina e
idioma hulandes sufisientemente pa sigui pa ensefiansa superior hulandes europeo.

E trayektonan pa sigui ensefiansa superior den region i riba e isla mes ta ménos
fasilita ku esnan pa sigui ensefiansa superior na Hulanda Europeo. Pa hébennan ku
ta keda riba e isla, e oportunidatnan pa ensefiansa superior ta limita di tur manera.®®
Di e hébennan di Hulanda Karibense ku ta bai studia na Hulanda Europeo, mas o
ménos un kuart ta bandona nan estudio trempan, hopi biaha pa motibu di problema
di idioma.3® Komo komparashon, pa studiantenan Hulandes Europeo esaki ta un
averahe di 10 pa 15%.3” Hobennan ku ta sigui ensefiansa superior den e region
tambe relativamente frekuente ta enfrenta retonan. Por ehémpel, h6bennan di Saba
i Sint Eustatius ta hafia mas difisil pa sigui programanan na idioma hulandes of
papiamentu na MBO Boneiru, komo ku hopi biaha nan tin un dominio mas abou den
e idiomanan aki. Sinembargo, si nan skohe un programa di ensefiansa na ingles
den e region, nan tin mas chéns di kompleta esaki ku éksito ku esnan ku ta skohe
ensefiansa superior na Hulanda Europeo. Sinembargo, alumnonan i studiantenan ku
ta sigui e programanan aki den e region no ta risibi un supsidio pa inisio. Ademas,
tin ménos informashon tokante e posibilidatnan pa studia den region i e rekisitonan
ku ta konta pa esaki. | tin ménos sosten pa ku skohe for di e hopi opshonnan.

33  Artikulo 12 WPO BES.

34 Wak parti B, kapitulo 3 tokante suministro di ensefiansa.
35 Wak parti B, kapitulo 7 riba transishonnan di ensefiansa.
36 Nationale Ombudsman, 2020.

kontenido »> 37 https://www.ocwincijfers.nl/sectoren/hoger-onderwijs/toegankelijkheid/gelijke-kansen/uitval-en-switch



Situashon ta varia pa isla

E trayektonan pa futuro di alumnonan i studiantenan na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius, i e oportunidatnan pa rekoré esakinan ku éksito, ta varia di isla pa isla.
Esaki ta debi na e orientashonnan diverso di e sosiedatnan di e islanan. Boneiru su
sosiedat, por ehémpel, ta orienté regionalmente prinsipalmente riba Aruba, Korsou,
i mas resientemente, e paisnan di abla spafié den e region, ademas di Merka i
Canada. Saba i Sint Eustatius a konsentra mas riba e paisnan di abla ingles di
Karibe, manera Sint Maarten i Barbados, ademas di Merka i Canada.

E diferente orientashonnan ta reflehd tambe den e background di e personal di
ensefansa. Na Boneiru, dosentenan relativamente hopi biaha ta bini di Korsou,
Slrnam, i Hulanda Europeo. Dosentenan na Saba ta prinsipalmente di Hulanda
Europeo i di paisnan di abla ingles ku tambe ta usa ensefiansa CXC, manera
Barbados, Trinidad, i Jamaica. Na Sint Eustatius, di otro banda, un kantidat
relativamente grandi di dosente Statiano i hulandes europeo ta traha den
ensefansa.

Pa orienta nan mes den ensefansa superior, e skolnan di ensefiansa sekundario
pre-vokashonal huntu ku alumnonan di havo i vwo i ku e alumnonan di CSEC32 ta
bai un biahe di estudio na Hulanda Europeo. Studiantenan di Mavo na Boneiru ta
bai un biahe di estudio pa Korsou, studiantenan di CVQ?°® na Saba ta bai un biahe di
estudio pa Sint Maarten, i studiantenan di CVQ na Sint Eustatius ta bai Barbados.
Sinembargo, e gran mayoria di alumnonan i studiantenan ku a kompleta ensefansa
profeshonal ((vmbo, mavo en CVQ) ta keda riba e isla despues di optené nan
diploma. Esaki ta nifika tambe ku tin un kantidat relativamente grandi di hében sin
un kualifikashon inisial (diploma mbo 2/CVQ-2, havo/CSEC of vwo/CAPE).

38 CSEC ta e ruta akadémiko di CXC, komparabel ku vmbo-tl 6f havo dependiendo di e kalifikashonnan alkansa.
; 39 CVQ ta e programa di formashon profeshonal di CXC. CVQ-1 ta komparabel ku mbo nivel 1, i CVQ-2 ku
25 kontenido > mbo nivel 2.
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Konklushon dos: skolnan no por respondé
adekuadamente na oumento di diversidat den
poblashonnan di alumno i studiante

Na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, dos kambio amplio ta visibel: un kresementu
den e kantidat di alumnonan i studiantenan ku nesesidat spesial di sosten i un
oumento di fluho di alumnonan i studiantenan for di pafé di e isla. P’esei dosentenan
i lidernan di skol mester maneha un diversidat mas grandi den nan klasnan ku
antes. Organisashonnan di ensefiansa na eskala chiki no semper tin e ekspertisio

i kapasidat (buffer) nesesario pa esaki. Finansiamentu i kuadronan legal tambe no
semper ta alinia ku e poblashonnan di alumno i studiante ku ta kambia.

Poblashonnan di alumno i studiante ku ta kambia ta pone eksigensianan
adishonal riba organisashonnan ku kapasidat limita

E poblashonnan di alumno i studiante na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta hopi
diverso pa loke ta trata origen, idioma nativo, i nesesidatnan di sosten. Ademas,

e poblashonnan ta kambiando, ku diferensianan kla entre e islanan.*® Boneiru a
konosé un kresementu signifikante den kantidat di studiante den e ultimo afianan.
Den ensefansa primario, e poblashon a oumenta di 1678 pa 2236 alumno (+33%),
i den ensefansa sekundario i mbo di 1246 pa 2459 alumno (+97%). Na Saba, e
sifranan a keda pa gran parti stabil, ku un bahada leve den ensefiansa primario di
160 pa 159 studiante (-1%) i un oumento chikitu den ensefansa sekundario di 105 pa
109 studiante (+4%). Na Sint Eustatius, sinembargo, tabatin un bahada: ensefiansa
primario a baha di 377 pa 328 studiante (-13%), i ensefiansa sekundario a baha di
296 pa 236 studiante (-20%).#! Na tur isla, e kantidat di alumnonan i studiantenan
di abla spafi6 a oumenta. Mas aleu tin sefial na tur isla ku e kantidat di alumnonan
i studiantenan ku nesesidat di sosten a subi. Pobresa ta hunga un rol den esaki

na tur isla.*2 Muchanan i hébennan ku ta lanta den pobresa ta enfrenta bareranan
pa partisipa kompletamente den ensefiansa. E bareranan aki no ta solamente
material. Kresementu den pobresa hopi biaha ta bai kompafa pa strés, problemanan
di sall i eksklushon sosial.** Ademas, multilingwismo a oumenta den sosiedatnan,
loke ta rekeri pa skolnan duna ensefiansa na alumnonan ku diferente background
di idioma.*

Debi na nan eskala chiki i asina yama lokalidat isola, e skolnan ta enfrenta
limitashonnan struktural pa duna bon ensefiansa pa tur e alumnonan i studiantenan
aki. E lokalidat isola di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta nifik ku e islanan aki ta
geografikamente, ekondémikamente, i infrastrukturalmente leu for di e parti Europeo
di Hulanda i nan besindario inmediato. E isolashon aki ta hasié kompleho pa utilisa
hérmentnan manera esnan ofresé na Hulanda Europeo. Por ehémpel, skolnan

na e islanan ta lucha pa organiséa klasnan separa of fasilidatnan spesialisa pa
motibu di falta di masa. Dosentenan ta enfrenta un reto adishonal, ku mester
maneha un variedat grandi di alumno of studiante den nan klasnan. Skolnan

riba tur tres isla tambe tin ku maneha sin mucho sosten. | debi na e distansia i
lokalidat isola, hopi biaha ta difisil pa atraé ekspertisio spesifiko. Esaki ta hasi
ensefansa vulnerabel; kambionan den poblashonnan di alumno i studiante lihé tin
un impakto grandi riba organisashonnan relativamente chiki. Komo resultado, no ta
tur alumno i studiante ta hafa e sosten ku nan mester, i e preshon riba personal di
ensefansa ta oumenta. Esaki por bai a kosto di e kalidat di ensefiansa.

40 Staatscommissie Demografische Ontwikkelingen Caribisch Nederland 2050, 2024.
41 Wak tambe parti C.

42 Ombudsman & Kinderombudsman, 2020.

43 Kompara Onderwijsraad, 2025a.

44 Wak parti B, kapitulo 2 tokante multilingwismo.



Finansiamentu i kuadro legal ta keda atras di kambionan

E diseno di e sistema tambe ta hasié difisil pa organisashonnan di ensenansa
respondé efektivamente na kambionan den e poblashon di alumno i studiante.
Finansiamentu i e kuadro legal ta keda atras di e situashon ku ta kambia. Por
ehémpel, tin un falta di finansiamentu spesifiko pa ensefiansa di yunan di esnan
nobo, apesar di oumento di migrashon.*® Ademas, responsabilidat pa e ensefiansa
di adulto nobo sin kualifikashon inisial no a wordu asignéa of tumé eksplisitamente
(wak e kuadro di teksto mas abou).

Ken ta responsabel pa adulto nobo sin kualifikashon inisial?

Ensefiansa no ta dirigi ainda riba e grupo kresiente di hébennan adulto sin
kualifikashon di inisio ku ta mudando pa e isla. E pregunta ta ken ta responsabel

pa e hdbennan aki. Kontrali na munisipionan, e entidat publiko (gobiérnu insular)

no tin responsabilidat legal pa integrashon.?¢ Na Boneiru, un kantidat kresiente di

e hébennan aki ta inskribi den programanan di mbo sin ningun motivashon real pa
sigui esakinan. Esaki ta pone responsabilidat riba institutonan di ensefiansa pa ku e
hébennan aki, oumentando e preshon riba nan.

E finansiamentu di e esnan ku bin nobo ta parti di e finansiamentu basiko. P’esei
skolnan ku tin hopi hende nobo ta wordu trata meskos ku skolnan ku tin ménos
hende nobo. Ademas, muchu tiki distinshon ta wordu hasi entre Boneiru, Saba,

i Sint Eustatius, ounke tin diferensianan signifikante den e kantidat di studiantenan
nobo ku ta drenta. Un otro bottleneck ta e finansiamentu di ensefiansa pa
alumnonan i studiantenan ku nesesidatnan di kuido spesifiko.*” E finansiamentu
aki no ta diferensié pa tipo di kuido. Esaki por kondusi na skolnan ku no ta duna
sosten adekuadamente adapta na alumnonan i studiantenan ku nesesidatnan di
sosten (severo).

Situashon ta varia pa isla

Na Boneiru, e poblashon di alumno i studiante den ensefiansa sekundario i mbo
kasi a bira dobel entre 2009 i 2026.4¢ Esaki ta pone eksigensianan signifikante riba
organisashonnan di ensefiansa, manera kontrata dosentenan adishonal i regla
bibienda pa personal i e sistema di ensefiansa mes. E multilingwismo di sosiedat di
Boneiru tambe a kambia. Na 2014, por ehémpel, solamente 1.2% di e Bonerianonan
tabata papia un idioma ku no ta papiamentu, hulandes, ingles, of spafn6 komo nan
promé idioma. Pa 2022, e parti ei a subi te na 15%.4® Esaki ta inklui mandarin i
haitiano créole.

E oumento i kambio di multilingwismo den sosiedat ta forma un reto pa ensefiansa.®®
Na Sint Eustatius, mas o0 ménos mitar di tur alumno i studiante awor mester di
sosten adishonal.®' E naturalesa di esaki tambe a kambia. Mas i mas alumno i
studiante mester di sosten pa motibu di un forma di outismo. | un kantidat kresiente
di alumno ta lucha ku ingles pasobra nan a yega e isla resientemente 0f no ta papia
ingles na kas.*? E kantidat di alumnonan i studiantenan ku mester di sosten na Saba
tambe a oumenta.

45 Van Buiren e.a., 2025.
46 Artikulo 4 Wet inburgering 2021.
47 |bid.
48 Kompara Staatscommissie Demografische Ontwikkelingen Caribisch Nederland 2050, 2024.
49 Ibid.
50 Wak parti B, kapitulo 2 tokante multilingwismo.
. 51 Expertisecentrum Sint Eustatius, 2025.
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Konklushon tres: huntanan di ensenansa no tin sufisiente
oportunidat pa kumpli ku nan responsabilidatnan

Durante e reforma konstitushonal a hasi e eskoho pa introdusi e mesun modelo
atministrativo pa e sistema di ensefiansa na Hulanda Karibense ku na Hulanda
Europeo. Esaki ta nifika ku responsabilidat pa ensefiansa a kambia pa gran parti
pa huntanan di ensefiansa.®® Asina nan por tuma desishonnan ku ta apropia

pa e konteksto di e isla. Sinembargo, Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta falta e
infrastruktura i prekondishonnan pa por kumpli korektamente ku e responsabilidat
aki. Esaki ta hasi huntanan di ensefiansa riba e islanan strukturalmente vulnerabel.

E modelo atministrativo na Hulanda Karibense ta meskos ku na Hulanda
Europeo for di reformanan konstitushonal

Desde e kambionan konstitushonal di 2010, ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius a sigui e mesun modelo atministrativo ku na Hulanda Europeo. Esaki ta
ensera responsabilidat mas grandi pa e huntanan di ensefansa. Den e kuadro legal,
awor nan ta tuma desishonnan riba asuntunan manera e struktura di nan propio
organisashon, alokashon di fondo, salario, maneho di personal, lei di ensefansa i lei
laboral, kompra, mantenshon di edifisionan di skol, e sistema di garantia di kalidat,
programanan di ensefiansa, didaktika, aserkamentunan pedagogiko, i pruebanan.

Na mes momentu, e rol aktual di e entidat publiko den ensefiansa ta mas chikitu
ku bou di e sistema federal di e antiguo Antia Hulandes. E tempu ei, skolnan
mester a konsulta ku e gobiernunan insular tokante tur gastu grandi, i e dltimonan
t0g tabata paga salario di dosentenan. Desde 2010, e entidat publiko a hasi
solamente algun tarea spesifiko, manera enforsa ensefiansa obligatorio, kuida
edifisionan di skol, i kubri e gastunan di kuminda, pafia i transporte pa alumnonan
di ensefiansa primario.5

E modelo atministrativo ta basa riba prekondishonnan ku hopi biaha ta falta na
Boneiru, Saba i Sint Eustatius

E prekondishonnan pa permiti e responsabilidat signifikante aki pa direktivanan di
skol ta ménos fasilmente disponibel na Hulanda Karibense ku na Hulanda Europeo.
E modelo atministrativo aktual ta rekeri un kantidat sufisiente di atministradonan

di ensenansa profeshonal ku por okupa e varios posishonnan separa i alterna. E
islanan ta karesé di un pool grandi di reklutamentu. Un otro faktor ta ku e modelo
atministrativo aki ta relativamente nobo. Ta tuma tempu pa entrena sufisiente
personal. Na Hulanda Europeo, for di afianan 1980 a traha gradualmente na e
profeshonalisashon di huntanan di ensefansa, pues awor generalmente tin sufisiente
atministradénan di ensenansa profeshonal disponibel pa reklutamentu. E kampafha di
profeshonalisashon aki no ta kla ainda na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.

Ademas, e eksigensianan legal pa organisashonnan di ensefiansa hopi biaha ta basé
riba e konteksto hulanda europeo. Pa kumpli ku e rekisitonan aki, organisashonnan

di ensefiansa na Hulanda Europeo hopi biaha a uni pa logra benefisionan di eskala.
Awendia, spesialmente den ensefiansa sekundario i profeshonal, organisashonnan
grandi ta prevalente. Debi na nan eskala chiki, Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta falta
partnernan di fushon.

Otro formanan di kolaborashon tambe ta difisil pa organisa na e islanan aki. Por
ehémpel, ta un reto pa koordina suminsitro di ensefansa, komparti fasilidatnan,

53 Wak parti C, paragraf 1.2.
54 Wak tambe parti B, kapitulo 6 tokante ensefiansa inklusivo.



of kolabora denter di regionnan di ensefiansa pa komparti personal. Ademas,
huntanan di ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius tin akseso limita na
rekurso i sosten. Por ehémpel, kasi no tin ningun instituto di training, ofisinan di
konsulta, dunadé di servisio pa prosesonan atministrativo, publikadénan edukativo,
desaroyado6nan di prueba, sindikatonan, konsehonan di sektor, 6f organisashonnan
di profil. Skolnan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius no ta afilid na negosiashonnan
di cao (kontrato kolektivo laboral) pa personal di ensefiansa entre partnernan sosial
na Hulanda Europeo. Komo resultado, e establesimentu di kondishonnan laboral ta
un proseso kompleho i difisil.>®* Tambe tin un falta di konferensia, trainingnan i retnan
di sinamentu profeshonal. Esaki ta hasié difisil pa atministraddénan di ensefansa
profeshonalisa nan mes i nan personal of logra benefisionan di eskala. Mas aleu,
atministradoénan di ensefiansa i lidernan di skol na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius
mester balanséa un realidat insular ku un kuadro legal kompleho ku ta baséa pa gran
parti riba Hulanda Europeo. E kuadro aki no semper ta kuadra ku nan situashon.
Ademas, konosementu di lei di ensefiansa no ta semper fasilmente disponibel

riba e islanan. Spesialistanan na Hulanda Europeo, na nan turno, hopi biaha tin
konosementu limita di e kontekstonan di e islanan.

Sin sosten, maneho di ensenansa riba islanan ta vulnerabel

Debi na e falta di prekondishonnan esensial i infrastruktura, e situashon
atministrativo ta vulnerabel. Un patronchi ta evidente den hopi organisashon di
ensefansa: periodonan di stabilidat atministrativo ta altera ku periodonan den kua
huntanan i lidernan di skol ta lucha pa kumpli ku nan responsabilidatnan. Esaki ta
debi na un grado haltu di interdependensia riba individuonan; den organisashonnan
chiki, e salida di un solo lider of atministradd di skol kompetente por impakta e
funshonamentu di henter e organisashon signifikantemente.

Mirando e sirkunstansianan spesifiko na Boneiru, Saba i Sint Eustatius, ta
importante pa atministradénan di ensefiansa ku konosementu di e situashon riba
e isla por tuma nan propio desishonnan.5¢ P’esei ta na su luga pa pone un gran
parti di e responsabilidat serka e huntanan di ensefiansa. Sinembargo, e ta rekeri
mas i sosten struktural di parti di gobiérnu nashonal pa establesé i mantené e
prekondishonnan pa atendé e vulnerabilidat di e islanan.

Situashon ta varia pa isla

E tres islanan ta diferensia den kon nan a organisa huntanan di ensefiansa.

Na Boneiru, un hunta di ensefiansa primario tin un modelo di maneho di un nivel
(monistiko) for di 2014,57 ku un atministrad6 supra-eskolar i kuater lider di skol.

E otro huntanan di ensefiansa primario na Boneiru ta usa un modelo di maneho
di dos nivel (dualista),%® ku un funshon di kombinashon di direktor-gerente i un
hunta di supervishon. Te ku mitar di 2025, e dos huntanan di ensefiansa di Saba
tabata wordu ekipa pa boluntarionan i tabata opera bou di un modelo di un nivel.
Mientrastantu a introdusi un modelo di dos nivel, ku un direktor-gerente paga

i un hunta di supervishon di boluntario. Na Sint Eustatius, e sinku huntanan di
ensefansa ta opera a base di un modelo di un nivel ku un hunta di boluntario i
lider di skol. E skol di ensefiansa sekundario i profeshonal na Sint Eustatius ta
konsiderando pa kambia pa un modelo di dos nivel.

55 Klein, Kloppers, Middelbeek, Donker van Heel & Sacré, 2025.
56 Kompara Onderwijsraad, 2023b.
57 Den un modelo di maneho di un nivel (monistiko), atministradénan ehekutivo i atministradénan no-ehekutivo
(supervisornan) ta sinta huntu den un hunta.
58 Un modelo di maneho di dos nivel (dualista) ta separa e hunta direktiva for di e hunta di supervishon.
. E hunta direktiva ta responsabel pa e maneho diario di e kompania. Un hunta di supervision ta supervisa
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konseno

Desaroya un enfoke dirigi pa bon ensenansa
na Boneiru, Saba i Sint Eustatius

Minister di OCW ta responsabel pa bon
ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius,
meskos ku na sobra di Hulanda. Pa logra esaki
e enfoke di gobiernu mester ta mas adapta na e
situashon spesifiko riba e islanan.
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Un énfasis riba standarisa enfoke di gobiérnu na Hulanda Europeo i Hulanda
Karibense no ta logra atendé e situashon spesifiko riba e islanan. Debi na e
sirkunstansianan spesifiko aki (eskala chiki, karakter di isla, i isolashon for di
Hulanda Europeo), e prekondishonnan pa duna bon ensefiansa den kuadro di e
sistema di ensefiansa hulandes ta falta. P’esei ta nesesario pa Minister hasi un
ekstra esfuerso pa kompensa e prekondishonnan aki. | na otro banda pa atendé
e situashonnan spesifiko riba e islanan. E Konseho ta referi na e dos aspektonan
aki huntu komo un ‘enfoke dirigi’. E Konstitushon ta duna espasio pa desaroya un
enfoke dirigi asina.

Diferensiashon entre Hulanda Europeo i Hulanda
Karibense ta nesesario pa realisashon di bon ensenhansa
na Boneiru, Saba i Sint Eustatius

E Konseho ta konstata ku Ministerio di OCW a bin ta pone mas énfasis riba
harmonisa legislashon i regulshonnan entre Hulanda Europeo i Hulanda Karibense.
Miéntras ku e deseo pa harmonisashon ta komprendibel, den praktika tin biaha e
no ta logra atendé adekuadamente e kontekstonan spesifiko di Boneiru, Saba, i
Sint Eustatius. Pa garantisa e derecho igual riba bon ensefiansa, un enfoke mas
diferensia ta nesesario.

Ministerio di OCW generalmente ta alinia legislashon i regulashonnan
Desde e reformanan konstitushonal, tabatin diskushon tokante si ta deseabel pa
aserka Hulanda Europeo i Hulanda Karibense mas similar of diferente posibel

for di perspektiva di gobiérnu.®® E gabinetenan anterior a rekonosé e importansia
di e konsiderashon aki, pero no a hasi sufisientemente kla si harmonisashon of
diferensiashon di legislashon mester ta e punto di salida.®® Ministerionan por hasi
nan propio evaluashonnan den e sentido aki, kaminda ministerio di OCW ta parse
di ta enfatisa un integrashon mas grandi di legislashon i regulashonnan den e
Ultimo ananan. E ministerio ta trahando pa un sistema Gniko i general pa Hulanda
Karibense i Hulanda Europeo.®' E leinan di ensefiansa inisialmente spesifiko pa
Hulanda Karibense lo wordu inkorpora den e leinan di ensefiansa aplikabel pa
henter e pais, ku un sekshon separa denter di e sekshon ei tokante aplikashon na
Hulanda Karibense (wak kuadro di teksto mas abou). Di e forma aki e minister tin
komo meta pa evita surgimento di dos sistema separa den praktika.®?

59 Kompara Commissie evaluatie uitwerking nieuwe staatkundige structuur Caribisch Nederland, 2015.
60 De Jong, 2025.

61 Tweede Kamer, 2024.

62 Wak por ehémpel Ministerie van OCW, 2026.



Moveshon di ola den e grado di diferensiashon dor di gobiérnu

Ta parse ku tin un kambio manera ola den e grado ku gobiérnu ta diferensia

entre Hulanda Europeo i Hulanda Karibense. Un tiki despues di e kambionan
konstitushonal, e énfasis den ensefiansa tabata riba integrashon den e sistema
hulandes. E leinan di ensefiansa hulandes europeo pa ensefiansa primario i
sekundario, i tambe ensefiansa profeshonal, a keda transponé mesora den
vershonnan pa Hulanda Karibense. E variashonnan aki tabata pa gran parti
idéntiko ku e leinan pa Hulanda Europeo. Siguientemente, a hasi mas distinshon
den maneho. Ultimo afianan, e énfasis ta parse di ta kambia bék pa harmonisa e
organisashon i maneho di ensefiansa den Hulanda Karibense i Hulanda Europeo.
Na 2022, e Lei di Ensefiansa Sekundario Boneiru, Sint Eustatius, i Saba (WVO
BES), spesifiko pa Hulanda Karibense, a keda integra den e Lei di Ensefiansa
Sekundario 2020 (WVO 2020). E lei aki ta ensera un kapitulo ku eksepshon pa
Hulanda Karibense, manera pa ensenansa CXC na Saba i Sint Eustatius. Tambe tin
un WPO BES spesifiko i un Lei di Ensenansa Obligatorio BES.

Aktualmente e ministerio ta trahando riba un solo kuadro legal pa ensefansa
profeshonal, ensefiansa di adulto, i salimentu trempan di skol pa tantu Hulanda
Karibense komo Hulanda Europeo. Esaki lo remplasa e Lei separa di Ensenansa i
Formashon Profeshonal BES (WEB BES), ku ta konta spesifikamente pa Hulanda
Karibense. E akuerdo di koalishon mas resien tambe ta parse di ta enfatisa
harmonisashon. E akuerdo ta bisa ku manehonan nobo na Hulanda Europeo,

en prinsipio, lo wordu implementa tambe na Hulanda Karibense, “a ménos ku tin
motibunan konvinsente pa no hasi esaki.”?
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Minister mester tuma diferensiashon mas tantu komo punto di salida

pa ensefiansa

E intenshon tras di harmonisa maneho i legislashon ta komprendibel for di e
perspektiva di igualdat. Den praktika, sinembargo, esaki ta resulta diferente ku
tabata intenshona. Hulanda Europeo asina lihé ta bira e punto di salida. Ta desaroya
maneho of legislashon pa Hulanda Eropeo, despues ta surgi e pregunta si por
aplik’é tambe na Hulanda Karibense. Hopi biaha e pregunta aki ta surgi lat den e
proseso legislativo of di maneho, hasiendo desviashonnan fundamental masha
poko posibel. No ta duna sufisiente atenshon na e sirkunstansianan na e islanan
ku ta hasi nesesario un enfoke di gobiernu diferente. Komo resultado, e retonan
struktural no ta wordu rekonosé sufisientemente i bon ensefiansa no por wordu
garantisd adekuadamente.

P’esei e konseho ta rekomenda pa aplika diferensiashon mas frekuentemente den
ensefiansa. E punto di salida ta pa garantisa e derecho igual riba bon ensefiansa,
kaminda e legislador mester analisa spesifikamente kiko ta nesesario pa logra
esaki riba e islanan. Den términonan konkreto, esaki ta nifika dos kos. Promé ta
importante pa mas i mas tuma e situashon na e islanan komo punto di salida.
Minister di OCW mester tin un bista struktura di desaroyonan i bottlenecknan na
Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ku ta rekeri maneho, legislashon i regulashonnan,

of otro formanan di guia. Esaki ta permiti Minister di OCW atendé e asuntunan
uniko riba e islanan. Na di dos luga, Minister di OCW mester konsidera e situashon
spesifiko riba e islanan na un fase mas trempan den prosesonan legislativo i di
politika pa Hulanda den su totalidat. Aktualmente e ministerio di OCW ta inkluyendo
e islanan pa medio di e departamentu di Region di Karibe di OCW i konsultanan por
eskrito ku skolnan, pero e esfuersonan aki ainda tin impakto limita riba prosesonan

63 D66, VVD & CDA, 2026.
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di maneho i prosesonan legislativo na nivel nashonal. Na komienso di kada proseso,
Minister di OCW pues mester determina eksplisitamente kiko ta nesesario pa un bon
ensefnansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Aktualmente, e evaluashon aki hopi
biaha ta wordu hasi muchu lat den e proseso, loke ta nifika ku e situashon spesifiko
riba e islanan no ta wordu konsidera sufisientemente.

Esfuersonan ékstra di Ministerio di OCW ta nesesario pa
realisa e derecho riba bon ensenansa.

Ministerio di OCW mester analisa sistematikamente kiko organisashonnan di
ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius mester pa duna bon ensefiansa,
mirando e retonan inherente na un isla chiki i aleha. Esaki por kondusi na gastunan
mas haltu, pero e prinsipio di igualdat ta rekeri pa esakinan wordu inkorpora.

Vulnerabilidatnan struktural ta rekeri sosten struktural di gobiérnu

No por spera ku e organisashonnan di ensefiansa na e islanan ta atendé
independientemente ku e retonan deskribi den kapitulo 2. E konseho ta kere ku

ta importante pa vulnerabilidatnan struktural no wordu hasi e problema di skolnan
individual of organisashonnan di ensefiansa. Minister di OCW mester organisa of
adapté e sistema di tal forma ku e ta kompensa e prekondishonnan ku ta falta na
Hulanda Karibense, pero ku ta nesesario pa duna un bon ensefiansa denter di e
sistema di ensefiansa hulandes. Konsidera oportunidatnan pa kolaborashon ku otro
organisashonnan di ensefiansa, institutonan ku sufisiente alumno i studiante pa
ofresé un rango amplio di suministro di ensefiansa i sufisiente personal pa trata ku e
poblashonnan di alumno ku ta kambia.

Ta nesesario pa bin ku formanan di sosten mas sostenibel pa asina
organisashonnan di ensenansa i otro partidonan envolvi por kumpli ku nan
responsabilidat pa ensefiansa di kalidat. Aktualmente, medidanan i rekursonan
rapido, uniko i temporal ainda ta wordu rekuri muchu biaha. Tambe tin un patronchi
visibel kaminda sosten ta wordu establesé temporalmente, despues ta wordu redusi,
i despues ta bolbe parse di ta nesesario. En bes di esei, mehorashon sostenibel
mester ta e enfoke sentral di e esfuersonan di e ministerio.

Prinsipio di igualdat ta hustifika un enfoke orienta riba gastu mas haltu

E konseho ta rekonosé ku un enfoke dirigi ta ensera gastunan mas haltu. E
gastunan ekstra aki ta hustifika pa e prinsipio di igualdat. Alumnonan i studiantenan
na Hulanda Karibense tin e mesun derecho riba un bon ensefiansa ku nan
komparfieronan di mesun edat na Hulanda Europeo. E echo ku ta kosta mas pa logra
esaki no mester ta un motibu pa konforméa ku ménos.

E gastunan adishonal ta konserni prinsipalmente finansiamentu adekuéa pa
organisashonnan di ensefiansa. Duna bon ensefiansa riba un isla chiki i isola

ta mas karu ku na Hulanda Europeo (wak kuadro di teksto mas abou). Gobiérnu
mester kompensa esaki ku finansiamentu basiko mas haltu, no pa medio di

skema di supsidio separa of temporal. Tareanan struktural ta rekeri finansiamentu
sufisiente i konsistente. Ademas, programanan di supsidio individual 6f temporal pa
organisashonnan di ensefnansa chiki riba e islanan ta ensera konsistentemente peso
atministrativo adishonal relashona ku aplikashonnan i responsabilidat.



Gastunan mas haltu di ensefiansa na Hulanda Karibense

Ensefansa na eskala chiki ta pa definishon mas karu pa kada alumno of studiante.
Skolnan semper ta enfrenta gastunan fiho pa kosnan manera akomodashon,
sistemanan digital i garantia di kalidat, sin importa e kantidat di alumno of
studiante.5* Esaki strukturalmente ta rekeri finansiamentu mas haltu pa kada alumno
of studiante. Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta enfrenta gastunan adishonal pa
motibu di sirkunstansianan spesifiko. Esakinan ta inklui e falta di ensefiansa spesial,
gastunan haltu di personal, i e echo ku skolnan mester desaroya nan propio kurikulo
i material di ensefiansa.®®

Investigashon: Finansiamentu insufisiente pa enseiansa na Hulanda
Karibense

Na 2025, Ministerio di OCW a enkarga investigashon pa sa si skolnan na Boneiru,
Saba i Sint Eustatius a risibi sufisiente finansiamentu pa duna bon ensefansa. ¢
Esaki ta mustra ku e finansiamentu aktual pa ensefiansa na Hulanda Karibense
no ta sufisiente pa kubri gastunan real. Por ehémpel, na 2023, e défisit total tabata
US$12.2 mion (of US$4.9 mion si ta inklui supsidio temporal). E raport ta bisa ku

e kalidat i kontinuidat di ensefansa ta wordu poné na peliger pa e défisitnan aki,
gastunan kresiente, i e supsidionan temporal.

E otro formanan di sosten struktural di gobiernu rekomenda pa e Konseho tambe

ta kondusi na gastunan mas haltu. E gastunan aki ta nesesario pa realisa e

derecho igual riba bon ensefiansa. No ta semper nan ta ensera intervenshonnan
grandi i kostoso. Pa algun bottleneck, asta un medida chikitu por tin un impakto.
Pensa riba mihé informashon pa studiantenan tokante ensefansa den e region

di Karibe, programanan di inkorporashon entre skolnan pa personal, i oumento di
kompartimentu di konosementu entre instansianan di gobiérnu pa redusi e peso riba
huntanan. E tipo di intervenshonnan aki por asta kondusi na sparmentu di gastu a
largu plaso. Danki na mehorashonnan struktural, lo no ta nesesario mas pa subi i
baha sosten konstantemente.

3.3 Un enfoke kuidadoso di gobiérnu ta rekeri atenshon na
konteksto di i diferensianan entre islanan

Ministerio di OCW mester konsidera kuidadosamente kiko ta nesesario pa hasi
hustisia na e konteksto spesifiko di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Hasiendo esei,
e ministerio mester, por lo ménos, tene kuenta ku e raisnan di e isla, garantisa
relashonnan kla, i respondé na diferensianan entre e islanan.

Ensenansa basa riba inmershon den isla importante pa refleha sosiedat

Ta importante pa Ministerio di OCW duna espasio pa organisashonnan di
ensefiansa por tin inmershon den e komunidat di e isla. E konseho ke men ku
ensefiansa mester ta konektéa ku e isla su ambiente sosial. Esaki prinsipalmente

tin bentahanan préktiko. Organisashonnan di ensefiansa lo ta mas fuerte dor di
buska oportunidatnan pa kolaborashon riba e isla i utilisa e ekspertisio i eksperensia
eksistente di e isla.

64 Van Buiren e.a., 2025.
. 65 Wak parti C, paragraf 1.5.
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Inmershon mas fuerte den e isla tambe por tin benefisionan mas fundamental.
Nan ta refleha diferensianan entre sosiedatnan na Hulanda Europeo i Hulanda
Karibense, pero tambe entre e islanan. Konsidera diferensianan den historia,
identidat i kreensianan, i tambe diferensianan den e ambiente fisiko i sosial.®”

E inmershon aki den henter e isla mester wordu fortalesé, ya ku e perspektiva
hulandes europeo ta domina aktualmente. Hopi mayor, atministrad6 di ensefiansa i
dosente riba e islanan ta kere ku nan propio kultura -inkluso puntonan di bista riba
ensefansa i kriansa - no ta refleha sufisientemente den e sistema di ensefiansa.

Inmershon mas fuerte den e isla tambe por tin un impakto positivo riba kalidat

di ensefansa. Instansianan di gobiérnu ku sede na Hulanda Europeo ta hasi

nan maksimo esfuerso pa keda informéa tokante desaroyonan den ensefiansa na
Hulanda Karibense. Sinembargo, debi na e distansia, esaki semper ta keda un reto.
Senalnan tokante desaroyonan di ensefansa riba e islanan ta tarda of ta wordu
risibi solamente parsialmente na Hulanda Europeo. E sefialnan aki tambe ta wordu
interpreta den kuadronan basa riba Hulanda Europeo. Dor di fortalesé inmershon
den e isla, por surgi un sistema di garantia di kalidat mas insular, ku diskushonnan
riba ensefiansa tumando lugé riba kada isla, ofresiendo mas espasio pa puntonan
di bista individual riba bon ensefiansa, banda di e evaluashon di Inspekshon

di Ensefiansa.

Un bon maneho di ensenansa ta rekeri relashonnan kla

Un bon maneho di ensefansa ta rekeri klaridat tokante ken ta responsabel pa kiko i
na ken, por ehémpel, un dosente 6f mayor por akudi si kosnan no ta bai bon. Esaki

ta rekeri limitashon di rolnan dobel, hasi akuerdonan tokante konfliktonan di interes

ora un rol dobel ta inevitabel, i garantisa akuerdonan kla ora ku varios organisashon
of funshonario tin un rol.

Den sosiedatnan insular chiki, esaki ta difisil, i e por ta difisil pa defini e relashonnan
atministrativo. Na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, e divishon di responsabilidatnan
komun na Hulanda Europeo no ta semper opvio. E eskala chikitu di sosiedat

insular ta kondusi lihé na varios rol i relashon ku ta kore dor di otro. Dosentenan i
mayornan, por ehémpel, hopi biaha ta akudi na e persona of instansia ku nan ta
spera yudansa, ounke e persona ei no semper ta e representante outorisa, manera
un diputado di Kolegio Ehekutivo (Bestuurscollege) di e entidat publiko ku tin
maneho di ensefansa den su portafolio.

Diferensianan entre islanan ta rekeri diferensianan den enfoke

E islanan di Boneiru, Saba i Sint Eustatius tin diferensianan kla, loke ta rekeri

un enfoke personalisa pa kada isla. Por ehémpel, nan poblashonnan di alumno

i studiante ta varia den tamano, background i desaroyo, loke tin influensia riba
nesesidatnan di ensefiansa i e ritmo ku inovashonnan por wordu implementa. E
fasilidatnan disponibel tambe ta diferensia. Miéntras ku un isla tin mas sosten,
infrastruktura, of funshonnan spesialisa, un otro tin di haber ku rekursonan limita.
Ademas e merkado laboral i sosiedat ta diferensia di isla pa isla. E minister tambe
mester tene kuenta ku esaki.5®

67 Onderwijsraad, 2021b.
68 Pa mas informashon tokante e islanan individual, wak parti C, kapitulo 2, 3i 4.



3.4

Konstitushon ta pérmiti enfoke diferente pa Hulanda
Karibense

E konseho ta rekomenda pa hasi distinshonnan mas frekuente entre Hulanda
Europeo i Hulanda Karibense den maneho di ensefiansa i legislashon i
regulashonnan. Un enfoke diferensia asina tin un base huridiko. Konstitushon i

e Lei di Entidatnan Pabliko Boneiru, Sint Eustatius i Saba (WoIBES) ta pérmiti
establesimentu di reglanan spesifiko i otro medidanan “den lus di sirkunstansianan
spesial ku fundamentalmente ta distingui e entidatnan publiko aki for di e parti
Europeo di Hulanda”.®® Ta importante pa tuma nota ku diferensianan den maneho i
regulashonnan no por kondusi na garantianan di derechonan fundamental redusi of
na arbitrariedat. E nesesidat pa diferensianan den maneho i regulashonnan semper
mester wordu demostra (kumpli of splika/comply or explain).” Esaki mester wordu
hasi mas tantu posibel a base di kriterionan kla i konsistente (wak kuadro di teksto
mas abou).

Sirkunstansianan ku ta hustifika un distinshon entre Hulanda Europeo i
Hulanda Karibense

Konstitushon no ta kontené un lista di sirkunstansianan ku ta hustifika diferensiashon
entre Hulanda Europeo i Hulanda Karibense.” Por lo general ta asumi ku e
legislador tabata referi na e siguiente sirkunstansianan spesial: e sirkunstansianan
ekondmiko i sosial, e distansia grandi for di e parti Europeo di Hulanda, e karakter

di e isla, e superfisie chiki i tamafio di poblashon, e sirkunstansianan geografiko,

e klima i otro faktornan ku ta hasi e islanan aki den esensia diferente for di e parti
Europeo di Hulanda.”
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E islanan di Hulanda Karibense ta diferensia signifikantemente for di munisipionan
den Hulanda Europeo debi na nan tamano i/o poblashon chiki, i tambe un

grado haltu di trafiko transfronteriso i multilingwismo. Ademas, sirkunstansianan
ekonomiko, sosial, i geogréfiko ta hunga un rol na Hulanda Karibense. Ademas, un
akumulashon di faktornan ta presente na Hulanda Karibense. Esaki ta eksaserba e
impakto di e islanan su naturalesa na eskala chiki, komo ku nan ta situa leu for di e
parti Europeo di Hulanda. Ademas, e desbentahanan di e era di Antia Hulandes ta
sigui tin un impakto. Esaki no ta konta pa munisipionan chiki na Hulanda Europeo.™

69 Artikulo 132a, insiso 4, di Konstitushon ta konserni e distinshon entre Hulanda Karibense i Hulanda Europeo;
Artikulo 137 di WoIBES ta konserni e distinshon denter di Hulanda Karibense.

70 Ministerie van BZK, 2009. Wak tambe parti C.

71 Tweede Kamer, 2024.

72 |bid; wak tambe artikulo 132a, insiso 4, di Konstitushon; artikulo 137 WoIBES.

73 Asta denter di Hulanda Europeo, tin biaha tin diferensianan. Konsidera e Lei di Medidanan Spesial pa
problemanan den Statnan Grandi, e Programa Nashonal pa Heerlen-Noord, e diferensia den normanan
di seramentu di skol entre (partinan di) munisipionan, i finansiamentu suplementario pa skolnan den
sirkunstansianan eksepshonal.
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Garantisa ekipo pa varios trayekto pa

futuro pa hébennan na Boneiru, Saba

i Sint Eustatius

Hobennan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius
mester ta mihd ekipa pa e diferente trayektonan
pa futuro ku nan ta sigui. Esaki ta rekeri un
fundeshi amplio ku espasio pa spesialisashon,
fortalesementu di ensenansa di idioma
hulandes, i miho trayektonan di transishon.
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Hoébennan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius tin derecho riba un bon ensenansa.
Esaki ta nifika entre otro ku ensefiansa mester prepara nan pa partisipashon
kompletu den ensefiansa superior i merkado laboral. E sistema di ensefiansa aktual
riba e islanan ta insufisientemente kapas pa konekta ku e trayektonan pa futuro
diverso di alumnonan i studiantenan.

P’esei mester di un esfuerso suplementario i dirigi di Minister di OCW. Konseho

di Ensefiansa ta rekomenda tres kos. Na promé lugé, amplia e suministro di
ensefiansa pa nan ta mih6 alinia ku e vérios trayektonan pa futuro di hébennan. Na
di dos luga, fortalesé ensefiansa di idioma hulandes den e kontekstonan multilingual
di e islanan. | na di tres luga, amplia e trayektonan di transishon denter di e region di
Karibe i e oportunidatnan pa regreso na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.

Ekipa alumnonan i studiantenan pa diferente trayektonan
pa futuro

Na promé lugé, programanan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius
mester wordu adapté pa prepara alumnonan i studiantenan mih6 pa e varios
trayektonan pa futuro ku tipikamente nan ta sigui. Nan mester ta ampliamente
prepara, ku oportunidatnan pa spesialisashon of preparashon adishonal na final
di ensenansa sekundario of profeshonal. Pa esaki, Ministerio di OCW mester
duna sosten, akseso na konosementu, i fleksibilidat den regulashonnan. Ademas,
Konseho di Ensefiansa ta boga pa un mihé aliniashon di ensefiansa di CXC na
Saba i Sint Eustatius ku ensefiansa primario, i pa un transishon adekua di CXC
pa ensefiansa superior tantu den Hulanda Europeo komo den region di Karibe.
Finalmente, e Konseho ta boga pa sufisiente oportunidatnan edukativo riba e islanan
pa tur hében te ku e edat di 18 afa.

Ofresé un base amplio ku oportunidatnan pa spesialisashon

Ta nesesario pa adapta e suministro di ensefiansa aktual riba e islanan pa p
repara alumnonan i studiantenan mih6 pa e varios trayektonan pa futuro ku nan
ke sigui kana. Aktualmente, ensefiansa primario, sekundario, i profeshonal na
Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta pone un énfasis fuerte riba Hulanda Europeo,
pa loke ta trata idioma i kontenido di kurikulo. Esaki ta bai a kosto di preparashon
pa otro trayektonan pa futuro, manera trabou i ensefiansa superior na e isla mes
of den region. Dor di prepara alumnonan i studiantenan ampliamente pa varios
trayekto, nan ta desaroyé un fundeshi sélido pa desaroyo fleksibel i eksitoso.

E ora ei e alumnonan i studiantenan por spesialisa i prepara pa e trayekto pa
futuro di nan eskoho.

E Konseho no ta aspira un kurikulo mas amplio, ni e no tin intenshon di oumenta
e kantidat di oranan di ensefiansa. Su enfoke primordial ta pa forma ensenansa
di manera ku e ta refleha miho e bida i trayektonan pa futuro di e hébennan riba e
islanan. Den e kuadro di teksto aki bou, e Konseho ta proponé un elaborashon
mas detaya.



Posibel elaborashon di spesialisashonnan den ensefiansa di fundeshi
Spesialisashonnan of trayektonan preparatorio por wordu inkorpora na varios
manera, por ehémpel komo programanan spesifiko na final di e karera eskolar

of komo kursonan elektivo. E resultadonan di sifiamentu por varia segun
spesialisashon, por ehempel, pa loke ta trata e nivel di dominio di idioma aspira, ku
diploma i sertifikado korespondiente, manera ta e kaso aktualmente na Saba i Sint
Eustatius. Alumnonan i studiantenan tambe por risibi guia di karera i informashon
tokante formanan spesifiko di ensefiansa superior denter di kada spesialisashon.

Ta importante pa eskoho di un spesialisashon no mara hébennan na un
trayekto spesifiko muchu trempan. Lo mester ta posibel pa kambia o6f skohe un
spesialisashon adishonal despues. Tambe ta importante pa skolnan informa nan
alumnonan i studiantenan i mayornan tokante e opshonnan i spesialisashonnan
trempan den nan karera eskolar.

E konseho ta rekonosé ku e eskala chikitu di organisashonnan di ensefiansa ta
hasié difisil pa inkorpora orientashonnan multiple den programanan di ensefansa —
spesialmente ku kantidat chikitu di studiante. Lo ta balioso pa eksplora kua partinan
di spesialisashonnan of programanan suplementario por wordu ofresé huntu. Kon
skolnan sekundario i profeshonal riba e tres islanan por kolabora? | Boneiru por

a buska tambe un kolaborashon mas estrecho ku Aruba i Korsou? Pa Saba i Sint
Eustatius, e konekshon ku Sint Maarten lo ta mas opvio.

Ademas, Minister di OCW mester traha ku lidernan di skol i huntanan di ensefansa
na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius pa identifika opstakulonan huridiko pa adapta
programanan di ensefiansa na e kontekstonan insular. Nan mester konsidera tambe
kon esakinan por wordu elimina. Organisashonnan di ensefiansa tambe mester

di sosten i akseso na konosementu, por ehémpel, pa desaroya materialnan di
ensefnansa adekua.

Konsidera mas profundo e konekshon ku enseiansa di CXC

E konseho ta pidi pa mas konsiderashon profundo di ensefiansa di CXC den
ensefnansa sekundario i profeshonal na Saba i Sint Eustatius. Aktualmente, tin
varios bottleneck den e transishon di ensefiansa primario i pa varios trayekto

di transishon. E ophetivonan fundamental den ensefansa primario no ta
sufisientemente alinia ku e kurikulo di ensefiansa di CXC den ensefansa sekundario
i profeshonal na Saba i Sint Eustatius. E alumnonan i studiantenan aki ta lucha
seguidamente ku e transishon malu pa ensefansa superior na Hulanda Europeo.
Esaki ta debi na diferensianan den idioma i kontenido di kurikulo den ensenansa

di CXC, i tambe bareranan formal, manera e tempu di e resultadonan final di

e éksamen di CXC.™ Ensefiansa di CXC ta kuadra bon ku e trayekto pa sigui
ensefansa den e region di Karibe. Sinembargo, e trayekto aki ta ménos bon fasilita
ku informashon i sosten finansiero. Tur dos konekshon mester wordu mehora.
Promé ku introdusi spesialisashonnan, mester determina eksaktamente kiko ta
nesesario pa prepara studiantenan korektamente pa trayektonan pa futuro i pa duna
sosten adekua. Despues di kompleta ensefiansa CXC, trayektonan di transishon pa
sigui ku ensefiansa superior mester ta aksesibel i alkansabel, tantu den e region di
Karibe komo na Hulanda Europeo. Pa Hulanda Europeo, esaki ta nifika ekipa nan pa
termina nan estudio ku éksito.

41 kontenido > 74 Wak parti B, kapitulo 7 tokante transishonnan.



Ademas, ta importante pa ensefansa di CXC ta legalmente konsagra (wak

kuadro di teksto mas abou). Esaki tambe ta rekeri aprobashon parlamentario i,
konsekuentemente, un debate den Tweede Kamer. E debate aki por wordu usé

pa strukturalmente mehora e transishon di ensefiansa di CXC pa sigui ensefiansa
denter di Reino (Aruba, Kdsou, Hulanda, i Sint Maarten). Un evaluashon di e
puntonan fuerte i debil di ensefiansa di CXC manera aplika den kuadronan legal
hulandes tambe por duna direkshon pa mehora e transishon pa ensefiansa superior
pa hébennan na Saba i Sint Eustatius.

Regulashon legal di enseiansa di CXC no ta sufisiente

Ensefiansa di CXC ta wordu regula pa un Medida General Atministrativo (Algemene
Maatregel van Bestuur) (AMvB). Esaki ta diferensia for di e situashon na Boneiru i
Hulanda Europeo, kaminda e elementonan prinsipal di e sistema di ensefansa ta
establesé na nivel statutario. Esaki ta nesesario tambe pa motibu di e Konstitushon,
ku ta asigna un rol sentral na e legislador den determina e prinsipionan prinsipal

di ensenansa. De echo, e eskoho pa ensefiansa di CXC no ta sufisiente
demokratikamente garantisa i ta falta sufisiente base legal. Konseho di Estado a
sefala esaki kaba, pero Ministerio di OCW no a atendé esaki ainda.”™
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Brinda sufisiente suministro di ensenansa na kada isla pa tur hoben te

ku 18 ana di edat

Finalmente, e Konseho ta konsidera deseabel ku hdbennan na Boneiru, Saba, i
Sint Eustatius por bai skol te ku nan 18 afa, di manera ku solamente nan mester
bandona e isla despues pa sigui ku ensefiansa superior. Esaki ta oumenta e
aksesibilidat di ensefiansa, komo ku serkania ta un faktor importante pa menornan
di edat den nan desishon pa sigui ku nan ensefiansa. Aktualmente, h6bennan
hopi biaha ta wordu forsa pa bandona e isla na edat di 18 afia despues di termina
ensefnansa sekundario i profeshonal. Nan ta konfronta obstakulonan legal i
finansiero. Por ehempel, nan no ta outorisa ainda pa firma un kontrato di hdr i no tin
derecho riba finansiamentu di studiante. Ademas, hopi bes nan no ta kla ainda pa
bira independiente.

E Konseho no ta konsiderando pa ekstendé ensefansa sekundario regular

of ensefiansa profeshonal. Ademas di trayektonan eksistente manera vwo,

CAPET"® den ensefiansa CXC, i un opshon personalisa similar, un programa di
ensefansa suplementario of trayekto di aprendisahe na trabou den kolaborashon
ku negoshinan i organisashonnan sosial por wordu konsidera. Fundashon Forma
na Boneiru, Saba Reach Foundation na Saba, i New Challenges Foundation

na Sint Eustatius tambe por a hunga un rol den esaki. Un otro posibilidat ta un
ekstenshon di e Caribbean Academic Foundation Year (CAFY) (Afa di Fundashon
Akadémiko Karibense)”” di Strategic Education Alliance (SEA) (Aliansa Stratégiko di
Ensefansa).” E programa aki a kuminséa na 2025 i ta prepara h6bennan den un
afha — parsialmente online — pa e transishon pa ensefiansa superior paf6 di e isla.”™

75 Raad van State, 2021.

76 Caribbean Advanced Proficiency Examinations (Eksamennan di Kompetensia Avansa di Karibe), e ruta
teorétiko di CXC, komparabel ku vwo. Wak parti C, paragraf 1.3.

77 Wak https://strategiceducationalliance.org/cafy/

78 Strategic Education Alliance (SEA) (Aliansa Stratégiko di Ensefiansa) ta un programa di kolaborashon entre
partidonan di gobiérnu i partidonan di ensefiansa di e kuater paisnan denter di Reino.

79 Wak parti B, kapitulo 7 tokante transishonnan.
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Trese ensenansa di idioma hulandes na nivel

Riba tur tres isla, tin preokupashonnan signifikante tokante e dominio di idioma
hulandes di alumnonan i studiantenan. Un bon dominio (basiko) di hulandes—
huntu ku dominio di ingles, papiamentu, i/of spaindé—ta esensial pa partisipashon
den ensefansa (superior) i sosiedat hulandes. Hopi alumno i studiante ta asisti
na institutonan di abla hulandes pa sigui nan estudio, i trabounan di gobiernu na
e islanan ta rekeri un bon dominio di hulandes. Ta difisil pa establesé un sistema
di ensefansa di idioma hulandes korekto riba tur tres isla. E idioma ta wordu usa
masha poko den bida diario i riba medionan (sosial), limitando oportunidatnan pa
domin’é. Ademas, e idioma ta wordu usi masha poko den e restu di e region, loke
ta stroba e reklutamentu di dosentenan hulandes kualifika. Tambe tin un falta di
material di ensefiansa adekua.®

Na Hulanda Europeo, Minister di OCW ta solamente responsabel pa formula e
mandato pa ensefansa di idioma, i ehekushon pa gran parti ta responsabilidat di
institutonan di ensefiansa. Sinembargo, na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, un rol
mas aktivo pa gobiernu ta na su luga.8! E vulnerabilidat struktural di ensefiansa

di idioma hulandes ta rekeri un sosten dirigi i duradero. Organisashonnan di
ensefiansa mester di yudansa ku reklutamentu i fasilitashon (finansiero) di
dosentenan hulandes na Boneiru, i dosentenan di hulandes komo idioma stranhero
(NVT) na Saba i Sint Eustatius, ku ta kapas i dispuesto pa traha riba e islanan.
Ademas, invershonnan ta nesesario den e desaroyo di materialnan di ensefiansa
apropia, kurikulonan di varios afia, i formanan adekua di prueba i éksamen. Debi na
e eskala chiki, no ta spera ku e merkado lo proveé e rekursonan aki. E Konseho ta
enfatisa ku e esfuerso aki mester ta struktural pa evita ku mehorashonnan di kalidat
ta djis temporal.

E organisashon di ensefansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius tambe ta rekeri
diferente enfoke ku na Hulanda Europeo.8? Konsidera ensefiansa bilingual of
trilingual, kaminda partinan di e kurikulo ta wordu ofresé na hulandes i partinan
na ingles of papiamentu. Investigashon ta mustra ku ensefiansa multilingual por
fortalesé e desaroyo di tur idioma ku ta wordu ofresé.®3 Ademas, interkambionan
digital i proyektonan edukativo konhunto ku skolnan di habla hulandes na Aruba,
Korsou i Sint Maarten, i Hulanda Europeo por kontribui na un ambiente di idioma
mas riku. E Konseho ta mira un rol kla pa e minister den fasilita i finansia e
esfuersonan aki.

Finalmente e Konseho ta proponé pa investiga si por introdusi e programa di
Ensefansa di Idioma Inklusivo Boneiru (Inclusief Taalonderwijs Bonaire) (iTOB), ku
a keda lansé& na 2024, tambe den un forma adapta na Sint Eustatius i Saba.8* Esaki
lo sigui konstrui riba e ekspertisio desaroya kaba i fortalesé ensefiansa di idioma
hulandes di forma sostenibel den henter e konteksto hulandes karibense.

Simplifika trayektonan di transishon denter di e region
di Karibe

Na di tres luga, e Konseho ta rekomenda pa fortalesé e trayektonan di transishon
denter di e region di Karibe. Pa hopi hében na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius

80 Wak parti B, kapitulo 2 i 5 tokante multilingwismo i personal di ensefiansa.

81 Onderwijsraad, 2022.

82 Pa e uso di multilingwismo den atkisishon di idioma, wak tambe Onderwijsraad, 2025b.
83 Jenniskens e.a., 2020; Verspoor, De Bot & Xu, 2015.

84 Pa mas informashon tokante iTOB, wak parti B, kapiulo 2 tokante multilingwismo.
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ku ke sigui nan estudio despues di kaba havo, vwo, of un programa similar di
ensefansa di CXC, awor ta opvio pa hasi esaki na Hulanda Europeo. E region di
Karibe (inkluyendo Aruba, Korsou, i Sint Maarten, pero tambe Barbados, Jamaica,
i Trinidad) ta wordu konsidera masha poko komo un destinashon. Esaki por ta debi
ku e opshon ta deskonosi, pero tambe na persepshonnan negativo di e kalidat di
ensefansa i e balor di diploma. Di otro banda, hébennan tin biaha ta skohe pa no
sigui estudio den e region debi na bareranan finansiero.

No opstante, un programa di ensefiansa superior na ingles den Karibe por ofresé
bentahanan definitivo, partikularmente na hébennan di Saba i Statia, debi na su
konekshon ku e programanan di ensenansa di CXC ku nan a kompleté i nan dominio
di ingles. Hobennan di Boneiru tambe a mustra mas interes den estudionan na
ingles durante Ultimo afianan. Ademas, e tasa di dropout di studiantenan hulandes
karibense na institutonan den region Karibense ta mas abou ku na institutonan
hulandes europeo. P’esei Konseho ta konseha Minister di OCW pa simplifika e
trayektonan di transishon denter di e region di Karibe.

Amplia fasilidatnan pa studia den region di Karibe

E Konseho ta boga pa fasilith mihé trayektonan di transishon pa sigui ensenansa
superior den e region di Karibe. E Konseho ta mira varios posibilidat pa esaki.
Minister di OCW por enkurasha skolnan sekundario i profeshonal na Boneiru, Saba,
i Sint Eustatius pa establesé varios trayekto den kolaborashon ku institutonan

di ensefansa regional. Informashon dirigi tokante e trayektonan aki por wordu
suministra, kubriendo tantu e kontenido komo e asuntunan praktiko. Aktualmente,
informashon i sosten finansiero ta enfoka prinsipalmente riba e trayekto pa Hulanda
Europeo.8® Hobennan mester por probecha di oportunidatnan riba e isla 6f den e
region di Karibe si nan ta alinia ku nan ambishonnan i kapasidatnan. Es mas, si
mas hében keda riba e isla of den region, esaki ta benefisia e merkado laboral i e
sosiedat di e isla. Al fin i al kabo, desesperadamente tin nesesidat di hbbennan bon
eduka riba e islanan, miéntras ku esnan ku ta sali pa Hulanda Europeo hopi biaha
no ta regresa.

Tambe por garantisa ku e diploma lo tin balor na momentu di regresa. Nuffic por
hunga un rol di koordinashon den esaki. Di e forma aki, e organisashonnan di
ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius no mester establesé kontaktonan
individualmente. Ademas, e Minister di OCW por duna mih6 sosten finansiero ora
studiantenan skohe pa sigui ensefansa den region, por ehémpel, a traves di un
supsidio personalisa pa start.8¢ Mas aleu Minister di OCW por traha ku koleganan di
Aruba, Korsou i Sint Maarten pa buska solushon pa finansiamentu di estudio na otro
paisnan denter di Reino.

Fortalesé e kolaborashon edukashonal denter di Reino

E konseho ta rekomenda pa Minister di OCW i organisashonnan di ensefiansa
fortalesé mas ainda e kolaborashon edukativo denter di Reino — entre e gobiérnunan
di e kuater paisnan i entre institutonan di ensenansa. Pa futuro studiantenan na
Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, tin trayektonan di transishon l6giko pa Aruba,
Korsou, i Sint Maarten. Varios kolaborashon ta eksisti kaba denter di Reino, manera
un programa di kolaborashon pa henter Reino pa gobiérnunan i institutonan di
ensefansa (SEA). Tambe tin un red di programanan di formashon di dosente i
skolnan di stazje pa (aktualmente) Aruba, Boneiru, i Korsou (Samen Opleiden en

85 Wak parti B, kapitulo 7 tokante transishonnan.

86 E supsidio pa start ta un kontribushon pa e gastunan ku hobennan di Hulanda Karibense ta hasi pa bai
studia na Hulanda Europeo. Tambe wak https://www.rijksdienstcn.com/onderwijs-cultuur-wetenschap/
studiefinanciering/opstarttoelage
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Professionaliseren - Kibrahacha) (Forma i Profeshonalisa Konhuntamente).?” E
programanan ei, i e sosten finanserio, sinembargo, ta temporal. Nan mester wordu
sosteni i fortifika. E Konseho ta urgi pa duna ekstra atenshon na suministro di
ensefansa profeshonal sekundario denter di Reino.

Representantenan di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius tambe por djoin e delegashon
formal hulandes pa e konsulta di kuater pais (vierlandenoverleg) di Ministerio di
OCW. Tambe ta importante pa e tres islanan mes ta representa na nivel ofisial
durante preparashonnan. Aktualmente Hulanda Karibense den su totalidat ta wordu
representa dor di Minister di OCW. Dor di inklui personanan di e islanan den e
delegashon, por ehémpel por koordind suministro di ensefiansa mihé i por papia
tokante asuntunan rondé di trayektonan di transishon.

Amplia oportunidat pa studia i regresa Boneiru, Saba
of Sint Eustatius

E trayektonan pa futuro di hébennan ku ta keda riba e isla aktualmente ta hafa
muchu tiki atenshon. Ensefiansa ku ta tene kuenta ku e diferente trayektonan pa
futuro aki tambe ta rekeri bon oportunidatnan edukativo pa hobennan ku ta keda riba
e islanan of ku ta regresa.

Eksplora oportunidatnan pa ekspandé suministro di ensefiansa riba islanan
E Konseho ta rekomenda pa eksplora opshonnan pa amplia oportunidatnan
edukativo na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius pa hobennan ku ta keda riba e islanan.
Nan mester por optené un diploma riba e isla ku lo permiti nan hafa trabou. Esaki
por ensera formashon profeshonal inisial 6f programanan di ensefiansa superior. E
por ensera tambe opshonnan di suminstro aksesibel i pagabel pa rekapasitashon,
kursonan di refreskamentu, of re-formashon, i desaroyo pa henter bida na un
momentu despues den e karera. Organisashonnan manera Fundashon Forma na
Boneiru, Saba Reach Foundation na Saba, i New Challenges Foundation na Sint
Eustatius por hunga un rol den esaki. Mirando e eskala chiki di e islanan, formashon
hibrido i e-learning ta opshonnan relevante pa formashon inisial i rekapatisashon.

Minister di OCW por eksplora, huntu ku Strategic Education Alliance (Aliansa
Stratégiko di Ensenansa), Konseho pa Ensefansa i Merkado Laboral Hulanda
Karibense (Raad onderwijs arbeidsmarkt Caribisch Nederland), i e skolnan
sekundario i profeshonal na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, kon por organisa
i amplia formashon profeshonal, programanan di aprendisahe na trabou, i
programanan di sifamentu pa henter bida. Por hasi esaki den kolaborashon
ku e gobiérnunan insular i dunadonan di trabou riba e islanan.

87 Wak e partinanBi C.



|'rndm-n|u.um [
| wnd her wa iy 1,

Vi ﬂ(‘,l_l[ um

ane - Jenomr\qJ[‘m— he[b'-a

S Lo

one
one or

+
n tl quarier
TOUrLhy v




re omen
Orl
OS

Permiti organisashonnan di ensenansa

na Boneiru, Saba i Sint Eustatius pa duna
un bon ensenansa pa tur hende
Organisashonnan di ensefansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius mester risibi mas sosten
di Ministerio di OCW pa garantisa sufisiente
personal, liderazgo eksperto, i kolaborashon
entre sektornan.
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Ministerio di OCW mester sostené mih6 organisashonnan di ensefiansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius pa garantisa sufisiente personal di ensefiansa i ku ta bon
ekipa. Huntanan di ensefiansa i lidernan di skol mester risibi asistensia pa desaroya
liderazgo eksperto ku inmershon den e isla, i kolaborashon entre organisashonnan
di ensefiansa i otro sektornan sosial mester wordu promové.

Soru pa sufisiente i bon personal di ensefnansa

Pa organisashonnan di ensefiansa por kumpli ku nan responsabilidatnan, nan
mester tin sufisiente personal i ku ta bon ekipa. Organisashonnan di ensefiansa ta
rekeri sosten struktural den reklutamentu i formashon di personal nobo; formashon
dirigi i komparti konosementu denter di timnan eksistente; i fortalesé e posishon di
personal di ensefiansa denter di organisashonnan di ensefiansa.

Brinda sosten struktural pa reklutamentu i inkorporashon

Debi na e rotashon haltu di personal di ensefiansa, organisashonnan di ensefiansa
na Boneiru, Saba i Sint Eustatius tin ku re-rekluta regularmente i p’esei nan ta
probecha di varios merkado laboral na un distansia konsiderabel.®® Esaki ta pone un
demanda signifikante riba organisashonnan di ensefansa. Pa atendé ku skarsedat
di personal persistente, Ministerio di OCW mester tuma un rdl mas grandi.

Ministerio di OCW por establesé un pool di rotashon di dosentenan for di Hulanda
Europeo. Esaki ta partikularmente Gtil pa materianan spesifiko, manera hulandes,
kaminda reklutamentu ta partikularmente un reto. Ta Gtil pa retené dosentenan

den e grupo di rotashon pa nan sera konosi ku e konteksto. Un pool sostenibel

ta rekeri lasonan fuerte ku organisashonnan di ensefiansa na Hulanda Europeo

ku ta dispuesto pa kontribui na ensefiansa na e islanan. Esaki ta wordu hasi pa
motibu di solidaridat i pasobra e ta brinda e dosentenan lokal e oportunidat pa hafa
eksperiensia den un otro konteksto i engrandesé mas ainda nan profeshonalismo.8®
Pa e organisashonnan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, ta imposibel
pa establesé un pool asina remotamente. E Konseho ta mira un rol pa e Minister di
OCW - huntu ku e konsehonan di sektor — pa establesé relashonnan kolaborativo i
fasilita un pool di rotashon.

Di un manera similar, Minister di OCW por traha riba relashonnan permanente

ku Hulanda Europeo pa krea stazje pa dosentenan.®® Esaki tambe ta ofresé
organisashonnan di ensefansa e oportunidat pa konekta ku dosentenan nobo
potensial i hafa akseso na e ultimo informashonnan di programanan di formashon di
dosente. Den futuro tambe lo por desaroya médulonan spesifiko riba ensefiansa na
Hulanda Karibense den kuadro di programanan di formashon di dosente.

Pa dosentenan ku ta start na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, e Konseho ta
proponé un programa di introdukshon entre skolnan pa henter e isla. Ministerio

di OCW i e entidat publiko konhuntamente por sostené esaki. Aktualmente, kada
skol tin su propio programa di inkorporashon, loke ta tuma hopi tempu pa lidernan
di skol. Komo resultado, e programa hopi biaha ta wordu omiti of ta hasi e
programa mas kortiku.

88 Wak parti B, kapitulo 5 tokante personal di ensefiansa.

89 Onderwijsraad, 2023a.

90 Pa Boneiru ya kaba ta trahando riba esaki den kuadro di Samen Opleiden en Professionaliseren - Kibrahacha
(Formashon i Profeshonalisa Konhuntamente — Kibrahacha).



Aktividatnan di informashon konhunto i akseso na plataforma di vakatura tambe por
ta (til. Ounke Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ta parti di Hulanda, un lenk pa e wépsait
di vakatura di Nederlands onderwijs in het buitenland (NOB) (Ensefiansa hulandes
den eksterior) of un plataforma similar lo ta Gtil. Dosentenan interesa pa traha den

un otro konteksto ku no ta Hulanda Europeo, di e manera aki por hafia e kaminda pa
yega na vakaturanan na Hulanda Karibense.

Brinda sosten struktural pa komparti konosementu i formashon di timnan
Minister di OCW, den kolaborashon ku huntanan di ensefiansa, por fasilita mih6
formashon i kompartimentu di konosementu den i entre timnan di skol. Esaki ta rekeri
un oumento (limita) di finansiamentu basiko, komo ku desaroyo profeshonal riba e
islanan ta kosta mas ku na Hulanda Europeo. E Instituto Nashonal di Konosementu
pa Ensefiansa (Nationaal Kennisinstituut Onderwijs)®' por nifikd mas pa e islanan,
por ehémpel pa medio di atenshon dirigi den e asina yaméa Rotonde di Konosementu
(Kennisrotonde).?? Ademas, ta deseabel pa enkurasha formashon di komunidatnan

di sinamentu profeshonal (professionele leergemeenschappen) (PLG’s) (wak kuadro
di teksto mas abou).

Komunidatnan di sinamentu profeshonal

Den un komunidat di siiamentu profeshonal (PLG), un grupo di personal di
ensefansa ta reuni regularmente —sea fisikamente of digitalmente—pa komparti
ekspertisio i refleha riba situashonnan den nan propio praktika di ensefiansa. E
meta ta pa sifia huntu i asina mehoré e praktika profeshonal i e ensefiansa brinda
na alumnonan of studiantenan.®® Un PLG asina por wordu organisa denter di un
skol, pero tambe entre varios skol — riba henter e isla, atraves di e islanan of ku
institushonnan paf6 di Hulanda Karibense.
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91 https://www.nko.nl

92 E Kennisrotonde ta un helpdesk pa kontesta preguntanan di ensefiansa i hubentut ku konosementu basé riba
investigashon. Wak https://www.kennisrotonde.nl/

93 Wak por ehémpel Verbiest, 2022.
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Fortalesé e posishon di personal di ensefiansa denter di organisashonnan
di ensenansa

E espasio profeshonal i aporte di skolnan i dosentenan ta determina e resiliensia
di e sistema di ensefiansa.® Dor di komparti responsabilidat mas na nivel di tim,
vulnerabilidat debi na kambio haltu di personal i dependensia riba algun individuo
por wordu redusi. Ora kambionan sosial ta afekta ensefiansa, ta esensial pa
konsidera e konosementu profeshonal di profeshonalnan di ensefiansa i basa
desishonnan parsialmente riba nan komprondementu di e situashon spesifiko

di e organisashon di ensefiansa i su alumnonan i studiantenan.®® Den esaki ta
importante pa nan ta bon sostené.%

E Konseho ta hasi un yamada na lidernan di skol i huntanan di ensefiansa na
Boneiru, Saba, i Sint Eustatius pa fortalesé outoridat di personal di ensefiansa.
Duna nan mas influensia riba e kontenido i organisashon di nan trabou i sostené
nan aktivamente den ehekushon di nan tareanan.%” Esaki por wordu establesi
formalmente den un statuto profeshonal. E ta nifika tambe ku dosentenan ta

hafa e tempu i espasio pa papia tokante asuntunan edukativo ku nan tim.
Organisashonnan di ensefiansa mester fomenta un kultura aktivo di partisipashon,
den kua konsehonan di partisipashon ta estrechamente envolvi den desishonnan
di maneho. Organisashonnan di ensefiansa na e islanan mester soru pa un kultura
denter di kua partisipashon por hana forma. Personal di ensefiansa mes tambe tin
un responsabilidat signifikante den e sentido aki.

Minister di OCW mester alinia e legislashon tokante partisipashon formal den
maneho di skol i desishonnan atministrativo pa e islanan ku esun na Hulanda
Europeo. Aktualmente, e konsehonan di partisipashon na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius no tin derecho di konseho of ko-determinashon. P’esei e derechonan di
partisipashon pa Hulanda Karibense ta diferensia for di e Lei di Partisipashon na
Skolnan (Wet medezeggenschap op scholen) i e Lei di Konsehonan di Empresa
(Wet op de ondernemingsraden).®® Hustamente pa motibu di e distansia fisiko grandi
for di instansianan di gobiérnu, ta krusial pa personal, mayornan i alumnonan tin un
bos den e diskushon. Esaki ta fortalesé e inmershon di e isla di e ensefiansa i ta
duna mas espasio na puntonan di bista di e isla tokante bon ensefiansa (wak tambe
paragraf 3.3).

Fortalesé e kalidat i kantidat di atministradonan di
ensenansa insular i lidernan di skol

E Konseho ta rekomenda pa Ministerio di OCW i organisashonnan di ensefiansa
na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius ekipa mih6 atministradénan di ensefiansa i
lidernan di skol, i boga pa tin mas atministradonan di ensefiansa i lidernan di skol
insular. Esaki por wordu alkansa dor di skout i mentor aktivamente kandidatonan
riba e islanan pa posishonnan di maneho i hunta i dor di inverti kontinuamente den
ekipa maneho di skol i atministradénan di ensefiansa. Tambe ta konsehabel pa
profeshonalisa huntanan di ensefansa eksistente (inkluso supervisornan interno) i
lidernan di skol.

94 Onderwijsraad, 2014.

95 Onderwijsraad, 2020.

96 Tambe wak Onderwijsraad, 2016.

97 Kompara Onderwijsraad, 2024.

98 Wak parti C i https://www.rijksdienstcn.com/onderwijs-cultuur-wetenschap/onderwijspersoneel/
medezeggenschap
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Scout i guia kandidatonan riba islanan

Aktualmente, un kantidat grandi di atministradénan di ensefansa i lidernan di skol
na Hulanda Karibense ta prosedente di pafé di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Hopi
biaha nan ta bin di Hulanda Europeo. E profeshonalnan aki por lo general ta bon
versa den e sistema hulandes i por komunika fasilmente ku Ministerio di OCW i
Inspekshon di Ensefiansa. Hopi biaha nan tambe ta disponé di e ekspertisio huridiko
nesesario. E desbentaha ta ku e personal eksterno aki hopi biaha ta temporalmente
na Boneiru, Saba, of Sint Eustatius. Kambionan frekuente di personal ta oumenta

e vulnerabilidat di organisashonnan di ensefansa. Eksperensia, konosementu

i ‘memoria’ ta disparsé lihé for di e isla. Atministraddnan i gerentenan lokal ta

keda mas aksesibel despues di bandona nan posishonnan i por komparti nan
konosementu i eksperensia. Un dominio di atministradénan di ensefiansa i lidernan
di skol for di Hulanda Europeo ta riska mas ainda pa krea un enfoke riba Hulanda
Europeo bou di e huntanan i maneho di skol. P’esei, ta krusial ku por lo ménos

un parti supstansial di supervisornan interno, atministradénan i lidernan di skol ta
konosi ku e isla.

E Konseho ta rekonosé ku e hendenan aki lo no wordu hafia di un dia pa otro.
Nan mester tin e eksperensia i abilidatnan korekto. Ta krusial pa duna hendenan
di e islanan e oportunidat pa desaroya e abilidatnan aki. Ta importante pa scout,
forma i guia hende for di trempan, i pa yuda nan tuma kualke paso nesesario.
Un programa di desaroyo di maneho - posiblemente desaroya den kolaborashon
ku e entidat publiko i organisashonnan di otro areanan sosial - por yuda hasi
esaki sistematikamente. Un programa asina por ta mara na stazje den huntanan
di supervishon, huntanan i timnan di maneho di skol. Algun organisashon di
ensefansa riba e islanan ta usa e método aki kaba; esaki por wordu amplia.

Pa medio di scouting i guia, atministraddnan i gerentenan potensial ku raisnan
insular tin un mih6 chéns di éksito ora surgi un vakatura pa un posishon
atministrativo of di maneho.

Sigui traha riba ekipa maneho di skol i atministradénan di ensehansa

Ora di ekipa maneho di skol i atministradonan di ensefiansa, un opshon ta pa
mehora programanan di introdukshon. Un komponente klave ta konosementu di e
sistema di ensefiansa hulandes i su divishon di labor asosia kuné. Programanan

di inkorporashon mehora tambe por yuda kombati e kambio haltu di lidernan di

skol i atministradénan di ensefiansa. Ademas di programanan di inkorporashon,
intervishonnan por sostené maneho di skol i atministradénan di ensefiansa
eksistente. E intervishonnan aki por wordu organisa online i por wordu organisa
entre tur skol of entre tur isla. Kolaborashon ku Aruba, Korsou, i Sint Maarten tambe
ta posibel pa esaki.

Debi na e islanan su lokalidat isol& for di Hulanda Europeo, lidernan di skol i
atministraddénan di ensenansa tin ménos chéns di wordu eksponé na desaroyonan
nobo den maneho i praktika di ensefiansa hulandes. Nan tin oportunidatnan

limit4 pa partisipa den konferensianan i aktividatnan organisa pa sindikatonan,
organisashonnan di profil i konsehonan di sektor.®® Por atendé esaki parsialmente
dor di pone konosementu for di konferensha i otro aktividatnan disponibel pa
profeshonalnan di ensefiansa riba e islanan. Esaki por wordu hasi a traves

di raportnan di video, vlognan, podcast, stream i opshonnan di wak bék, un
boletin ku lenk, of raportnan por eskrito. Konsehonan di sektor i sindikatonan

por organisa esaki.

99 Wak parti B, kapitulo 5 tokante personal di ensefiansa.



Pa desaroyo struktural, e Konseho ta antisipa un oumento di interkambio di
konosementu mutuo ku otro organisashonnan di ensefiansa na Hulanda Europeo
i otro paisnan di Reino. Esaki por wordu alkansa, por ehémpel, a traves di
programanan di twinning, skolnan di buddy, i integrashon den retnan di siiamentu
online ku potensial partnernan di sparring.

5.3 Kolabora mas intensivamente pa logra benefisionan
di eskala

Denter di e sistema Hulandes, huntanan di ensefnansa ta komparti responsabilidat
pa un ensenansa aksesibel i di kalidat haltu pa kada mucha i hében. Pa logra esaki,
hopi biaha ta nesesario of util pa kolabora ku otro organisashonnan.®® P’esei e
Konseho ta boga pa intensifik kolaborashon entre organisashonnan di ensefiansa
na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, i ku organisashonnan di otro dominio — tantu riba
kada isla komo entre e islanan. Esaki ta partikularmente importante na Hulanda
Karibense debi na e retonan adishonal i e tamafio limitd di mayoria organisashonnan
di ensefiansa, loke ta resulta den un skarsedat mas grandi di personal, ekspertisio i
rekurso. Kolaborashon intensivo por atendé parsialmente e skarsedat aki.

Pa esaki Minister di OCW, den konsulta ku e huntanan di ensefiansa, por lanta i
ko-finansia un of dos ofisina di sosten permanente.'® Un ofisina di sosten asina
ta un organisashon separa ku ekspertisio den areanan manera rekurso humano,
kondishonnan laboral, asuntunan huridiko, finansa, akomodashon i garantia di
kalidat. E ofisina por manehé& aspektonan di operashonnan di organisashonnan
di ensefansa i konseh& huntanan di ensefiansa, eliminando e nesesidat pa nan
empled personal spesialisa. E ofisina di sosten tambe por kontribui na e difushon
di konosementu bou di personal di ensefiansa, lidernan di skol, i huntanan di
ensefnansa. Pa maksimisa benefisionan di eskala, esaki por ta tambe un ofisina
di multi-isla.

E Konseho ta rekomenda pa organisashonnan di ensefiansa na nan mes islanan
buska un kolaborashon mas grandi ku organisashonnan pafé di e sistema di
ensefiansa. Esaki ta inklui akohida di mucha, organisashonnan pa aktividatnan
kultural, deporte i trabou pa hubentut, i biblioteka. Esaki por wordu alkansa a

traves di proyektonan konhunto i dor di komparti personal (ku no ta dosente) of
fasilidatnan. Di e manera aki, limitashonnan den kapasidat atministrativo i skarsedat
di rekurso por wordu supera parsialmente, i oportunidatnan riba e islanan pa
enrikesé ensefiansa por wordu utilisa mihé. Por ehémpel, un miembro di personal
di biblioteka por hunga un rdl den instrukshon di idioma hulandes, i skolnan i
programanan di luganan di akohida despues di skol por fortalesé otro.

Finalmente, organisashonnan di sosten na Hulanda Europeo por kolabora mas ku
institutonan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, por ehémpel, den kompra kolektivo di
sistemanan digital via SURF i trainingnan online pa medio di e konsehonan di sektor.

. 100 Kompara Onderwijsraad, 2023b.
52 kontenido > 101 E Konseho ta referi na loke ta wordu yama shared service centers (sentronan di servisio komparti) na ingles.
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Adapta e rol, posishon i métodonan di
trabou di instansianan di gobiernu na
kontekstonan insular

Hunta di ensenansa na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius i instansianan di gobiernu mester ta
miho alinia ku otro i ku e konteksto spesifiko di
e islanan. Esaki lo permiti organisashonnan di
ensefansa funshona mas efektivo.
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E Konseho ta rekomenda pa Minister di OCW adapta e rolnan, posishonnan, i
métodonan di trabou di instansianan di gobiérnu na e konteksto spesifiko di e
islanan. Legislashon i e proseso legislativo tambe mester ta mihé alinia ku esaki.
Ademas, ta importante pa instansianan publiko por sirbi komo un konekshon entre
ensefansa, otro areanan, i e sosiedat di e isla.

Adapta enfoke di gobiérnu na e situashon den kua
organisashonnan di ensefansa ta funshona

Miéntras ku kontakto direkto entre e Ministerio di OCW i organisashonnan di
ensefansa hopi biaha ta nesesario i util, e kontakto aki ta rekeri implementashon
kuidadoso pa garantisa su efektividat, adekuashon i sosten pa e kontekstonan
insular, i pa preveni sobrekarga di organisashonnan di ensefiansa chiki.

Pone atenshon eksplisito na relashonnan mutuo

Minister di OCW mester atendé eksplisitamente e relashon ku organisashonnan

di ensefiansa riba e islanan. Komunikashon i tumamentu di desishon mester ta
adapta na e kontekstonan di e isla, kultura i diferensianan di idioma. Sirkunstansia
i kustumbernan insular di un banda, i un ‘perspektiva hulandes’ of ‘légika di reino’
di otro banda, hopi biaha ta skir kontra di otro.°2Tin un diskrepansia entre e
idiomanan mas komunmente papia na Boneiru, Sint Eustatius, i Saba i e idioma ku
ta wordu usa den komunikashon formal entre e islanan i instansianan nashonal di
gobiérnu. Hopi biaha ta komparti dokumentunan importante na hulandes, miéntras
ku papiamentu ta e idioma mas papia na Boneiru i ingles na Saba i Sint Eustatius.
E kambionan konstitushonal di 10-10-10, a kondusi na un komposishon mas diverso
di e poblashonnan insular, inkluyendo habitantenan nobo for di Hulanda Europeo
ku ta okupa posishonnan ofisial, gerensial i atministrativo.'%® Esaki ta rekeri
konsientisashon di e historia kolonial komparti i kon e ta sigui impakta e presente,
diferensianan den background i perspektivanan, i e ta rekeri sinkronisashon ku
nesesidatnan i kustumbernan di e isla.®

Tambe tin sintimentunan di distansia, dependensia, i desigualdat entre Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius, eksaserba dor di biahe limita entre e islanan. E sintimentunan
aki ta stroba kolaborashon i ta komplika koordinashon i tumamentu di desishon
konhunto.’®® Ounke Saba i Sint Eustatius ta solamente 30 kilometer for di otro, no

tin konekshon di boto of buelo diario. Boneiru, situd mas o ménos 800 kilometer

leu, ta ofresé mas fasilidat, loke por kontribui na un sentido di inferioridat bou di
residentenan di Saba i Sint Eustatius i ku ta eksperensia un base desbalansa pa
suministro di maneho i servisio.'%®

Struktura kontakto mihé for di instansianan di gobiérnu nashonal

Den e kontakto ku organisashonnan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius, ta un akto di balansa pa instansianan nashonal manera Ministerio di OCW
i Inspekshon di Ensefiansa keda sufisiente serka di un banda i mantené sufisiente
distansia di otro banda. | pa envolvi e organisashonnan di ensefiansa riba e islanan
sufisiente, pero no pa sobrekarga nan. Esaki semper lo keda un akto di balansa. E
meta ta pa desaroya un rutina den praktika ku formanan di konsulta i envolvimentu
aksesibel, praktikamente faktibel den preparashon i implementashon di maneho.

102 Pullen, Zwiers & Dankers, 2024.

103 Veenendaal, 2018.

104 Oostindie & Veenendaal, 2022. Wak tambe parti C, paragraf 1.1, pa mas informashon tokante e historia kolonial
aki.

105 Pullen e.a., 2024.

106 Veenendaal, 2018.
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Aktualmente, atministradénan di ensefansa i lidernan di skol ta bou di un

tenshon konsiderabel pasobra varios instansia nashonal ta pidiendo informashon
independientemente i ta hasi bishita na e sitio. Ta tuma hopi tempu pa
atministradénan di ensenansa i lidernan di skol risibi delegashonnan i hiba
kombesashonnan (online). Ademas, hopi biaha nan ta sinti ku nan mester konta e
mesun historia varios biaha. Ounke e departamentu di Region di Karibe di Ministerio
di OCW (OCW CQG) ta traha kaba ku personanan di kontakto ku ta koordina bishita,
esaki ta insufisiente den praktika. No ta tur instansia nashonal ta traha pa medio

di e mesun persona di kontakto, por ehémpel pasobra e instansia no ta kai bou di
Ministerio di OCW pero tog ta desea di bishit4 skolnan i despues ta traha un sita
independientemente of pa medio di otro personanan di kontakto. E konseho ta boga
pa instansianan nashonal komparti mas konosementu i eksperensia ku otro. Dor di
interkambia ideanan di gerensianan di Ministerio, Inspekshon di Ensefiansa, otro
instansianan di gobiérnu, i konsehonan di sektor, un imagen mas kompletu por surgi
i sefialnan por wordu kapta mas trempan. Esaki ta alivia e peso riba lidernan di skol i
atministradénan di ensefiansa riba e islanan.

Alinia e rol di Ministerio di OCW CG ku e nesesidatnan di organisashonnan
di ensefhansa mihé

Durante e ultimo diessinku afianan, e rol di OCW CG a kambia signifikantemente.
Inisialmente e departamentu aki a enfoka prinsipalmente riba sostené partidonan
envolvi den ehekushon di e Agenda di Ensefansa pa Hulanda Karibense. Ademas,
OCW CG ta fungi komo e ‘wowo i orea’ di e Ministerio di OCW riba e islanan i

ta transmiti e situashon riba e islanan pa Den Haag. Ku un lokalidat prinsipal na
Boneiru, un post na Sint Eustatius, i, entrante yantari 2026, un empleado na Saba,
tin un presensia fisiko evidente.

Pa awor, OCW CG tambe ta kumpli ku un funshon di maneho supstansial, i e
departamentu ta desaroya proposishonnan pa adaptashon i mehorashon di maneho
di ensefiansa na Hulanda Karibense. No opstante, organisashonnan di ensefiansa
riba e islanan hopi biaha ta tuma kontakto direktamente ku e ministerio na Den Haag
tokante preguntanan supstansial i asuntunan di maneho. Ta wordu eksperensia
komo difisil pa traha promé a traves di OCW CG, ya ku esnan envolvi ta kere ku e
asuntunan na final ta kaba bék na Den Haag. Den praktika, OCW CG hopi biaha

ta wordu referi na dje komo RCN, un referensia na e Servisio di Reino Hulanda
Karibense (RCN), ku ta sostené e outpostnan di ministerionan, miéntras ku OCW
CG ta kumpli ku un rol supstansial i relashona ku maneho diferente. E designashon
aki ta oumenta e falta di klaridat bou di organisashonnan di ensefiansa tokante kiko
OCW por hasi pa nan. E Konseho ta proponé pa miho6 alinia e rol di OCW CG ku e
nesesidatnan di e organisashonnan di ensefiansa.

Alinia legislashon di ensenansa i e proseso legislativo
miho ku e konteksto insular

E Konseho ta rekomenda Minister di OCW pa tene Hulanda Karibense firmemente

den enfoke durante desaroyo di legislashon i regulashonnan, i dun’é konsiderashon
mas trempan den prosesonan legislativo pa henter e pais. Tambe, priorisa konsulta
aksesibel i komprensibilidat di legislashon i regulashonnan aplikabel.

Diferensia mas den legislashon i regulashonnan
E rekomendashon pa tuma diferensiashon komo punto di salida (wak paragraf 3.1)
ta konta tambe pa e proseso legislativo. Ora ta prepara legislashon 6f amiendanan



legislativo, mester kuminsa mas frekuentemente for di e pregunta kiko ta nesesario
pa ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. Kua problemanan den ensefiansa
riba e islanan ta pidi pa regulashon? | ki libertat organisashonnan di ensefiansa
riba e islanan mester pa por respondé na e konteksto den kua nan ta opera?
Aktualmente, retonan ku ta surgi for di praktika edukashonal na Hulanda Europeo
ta aparesé prinsipalmente riba e agenda legislativo. Hopi biaha e asuntunan

aki ta funshona diferente of no tei at all riba e islanan. Un ehémpel di esaki ta e
intenshon pa krea legislashon spesifiko pa Scholengemeenschap Bonaire (SGB).
Ku e proposishon legislativo aki, SGB ta wordu defini den lei komo un komunidat

di skol vertikal, kaminda e institushon aki pa ensefiansa sekundario i ensefansa
profeshonal sekundario ta kai bou di un solo hunta. Debi na e status di komunidat di
skol vertikal, lo surgi kambionan pa SGB den futuro pa loke ta trata responsabilidat
pa akomodashon, un tarea ku aktualmente ainda ta sosega parsialmente serka
Entidat Publiko Boneiru.1%”

Tambe pone atenshon na Hulanda Karibense mas trempan den e proseso

durante e desaroyo di legislashon i regulashonnan ku lo konta pa henter e

pais. E legislador mester evalua mas trempan den e proseso kon dependiente

di konteksto e analisisnan di problema i solushonnan proponé ta. E legislador

awor hopi biaha ta hasi e evaluashon aki muchu lat i muchu indirektamente den

e proseso, loke ta nifikd ku ahustenan no ta berdaderamente posibel mas of ta
solamente marginal. Komo resultado, e asuntunan spesifiko riba e tres islanan no
ta wordu tuma sufisientemente na kuenta, i e enfoke ta keda riba Hulanda Europeo.
Konsekuentemente, e kalidat di legislashon ta keda atras, miéntras ku e prinsipio di
kumpli of splika (comply or explain) ta ofresé espasio pa diferensiashon (wak kuadro
di teksto mas abou).

Prinsipio di Kumpli of splika

For di 2019, gobiernu nashonal a aplika e prinsipio di kumpli of splika pa desaroyo
di legislashon i regulashonnan.'®® Esaki ta ensera ku ora introdusi legislashon

i regulashonnan nobo i kambia esnan eksistente, semper ta evalua si i kon e
legislashon aki por aplika tambe na Hulanda Karibense, of si diferensiashon ta
nesesario of deseabel. Gabinetenan anterior a formula kriterionan pa esaki, manera
e karakter di e isla, eskala chiki, i distansia geografiko pa Hulanda Europeo i denter
di Hulanda Karibense. Sinembargo, e kriterionan aki a wordu formula ampliamente
i no a wordu konsagra formalmente den legislashon i regulashonnan.!®® P’esei no
ta kla si harmonisashon of diferensiashon mester ta e punto di salida; ta parse ku

e departamentunan kada un tin ku hasi nan propio evaluashon al respekto.'? Ta
sigur, sinembargo, ku e eskoho pa diferensia of nd mester kondusi na “un nivel di
provishon ekivalente”.
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Ministerio di OCW ta buska alineashon ku e islanan riba varios manera, entre otro
pa medio di konsultanan por eskrito i oral. Den praktika, sinembargo, esaki tabatin
un efekto limita te awor. E input rekohé tin insufisiente influensia riba maneho i
prosesonan legislativo na Den Haag, loke ta nifika ku inisiativanan nobo di gobiérnu
no semper ta kuadra ku e konteksto spesifiko di e islanan. Adishonalmente mester
envolvi stakeholdernan di e isla mas trempan i mas strukturalmente, pa nan tin
sufisiente tempu pa duna un kontribushon supstansial.

107 Tweede Kamer, 2026.

108 Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, 2019.

109 De Jong, 2025.

110 Tweede Kamer, 2024; Instrukshon 2.16 Aanwijzingen voor de regelgeving.
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Ademas, mester pone atenshon na e implikashonnan di legislashon den otro
areanan di maneho pa organisashonnan di ensefansa na Hulanda Karibense.
Konsidera, por ehémpel, reglanan tokante proseduranan di imigrashon (tambe
aplikabel pa personal di ensefiansa i miembronan di famia) i reglanan tokante
seguro sosial.'"' Pa dosentenan di Hulanda Europeo, traha na Boneiru, Saba,

i Sint Eustatius ta wordu konsidera ‘traha den eksterior’. Esaki pa motibu ku

e islanan tin nan propio sistema di seguridat sosial hulandes karibense,'2 sin
seguro di desempleo, i otro formanan di akumulashon di penshun.'® Personal di
ensefansa di paf6 di e islanan tambe tin ku atendé ku proseduranan di imigrashon
di Hulanda Karibense; esaki ta konta tambe pa personanan di Hulanda Europeo.
Komo resultado, skolnan ta dedika hopi tempu na regla permitnan di estadia. Esaki
tipikamente ta tuma varios siman pa kada aplikashon.

Soru pa e legislashon aplikabel ta aksesibel i siguibel

E legislashon aplikabel mester ta aksesibel pa e sektor di ensefiansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius. Aki tambe e punto di salida ta ekivalensia: e legislashon i
regulashonnan mester ta mesun kla pa Hulanda Karibense ku pa Hulanda Europeo.
Minister di OCW mester duna sosten huridiko aksesibel i efektivo riba e islanan i por
akomoda esaki na e ofisina di sosten ku mester ordu establesé (wak insiso 5.3) of
na OCW CG.

Pa atministraddnan di ensefansa i lidernan di skol na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius, ta mas difisil pa komprondé e legislashon i regulashonnan debi na

e disponibilidat limita di, por ehémpel, huristanan di ensefiansa of un sentro

di konosementu riba e isla. Esaki ta nifika ku mester formula e legislashon

i regulashonnan pa Hulanda Karibense mas kla ku pa Hulanda Europeo.
Aktualmente, esaki en realidat ta birando mas komplika debi na integrashon di
e leinan spesifiko pa Hulanda Karibense den e kuadro legal general, nashonal.
Miéntras ku ta hasi eksepshon riba sierto puntonan, esakinan ta situa na final di
e lei i por wordu komprondé solamente ora les’é konhuntamente ku e reglanan
pa Hulanda Europeo. P’esei, pa sigui e legislashon i regulashonnan pa Hulanda
Karibense, tambe ta rekeri un komprondementu di e legislashon i regulashonnan
aplikabel pa Hulanda Europeo. Konsekuentemente, e legislashon pa Hulanda
Karibense, en prinsipio, no ta kumpli ku e eksigensianan di klaridat

pa legislashon.!s

Tambe mester tin un bista kla di e legislashon i regulashonnan aplikabel pa Hulanda
Karibense. Esaki ta un buskeda aktualmente. Di un banda, tin tiki regulashon
konosi, spesifiko pa ensefnansa riba e islanan. Di otro banda, e integrashon di leinan
spesifiko di ensefiansa pa Hulanda Karibense den leinan sektoral pa henter e pais
ta bini a kosto di klaridat. No tin un lista di e reglanan aplikabel, pero nan mester
wordu deskubri dor di pone e kapitulo tokante Hulanda Karibense i otro partinan di
un lei huntu.

Ademas, Inspekshon di Ensefiansa mester elabora mas aleu riba e
konsiderashonnan pa loke ta trata Hulanda Karibense pa e kuadro di investigashon
adapta pa 2027."® Inspekshon por elabora mas profundo riba te na ki grado e ta

111 Wak parti B, kapitulo 5 tokante personal di ensefiansa.

112 https://www.rijksdienstcn.com/sociale-zaken-werk

113 https://www.rijksdienstcn.com/sociale-zaken-werk/ouderdomspensioen-aov

114 https://www.rijksdienstcn.com/immigratie-naturalisatie

115 Cf.: Instrukshon 2.6 Aanwijzingen voor de regelgeving.

116 E kuadro di investigashon di Inspekshon di Ensefiansa ta wordu aktualisa anualmente i ta wordu evalua mas
profundo un biaha kada algun afia. E siguiente kambio grandi basé riba e evaluashonnan ta programa pa
ougustus 2027. Wak tambe: https://www.onderwijsinspectie.nl/onderwerpen/toezicht-2017/onderzoekskaders/
onderzoekskader-2027


https://www.rijksdienstcn.com/sociale-zaken-werk/ouderdomspensioen-aov
https://www.rijksdienstcn.com/immigratie-naturalisatie
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diferensia entre Hulanda Europeo i Hulanda Karibense. Te na ki grado Inspekshon
ta interpreté stipulashonnan statutario meskos of diferente pa Hulanda Europeo

i Karibense? Ounke e prinsipio di ‘kumpli of splika’ (comply or explain) ta aplika
formalmente solamente pa legislashon i regulashonnan, e Konseho ta konsidera
importante pa organisashonnan di ehekushon i 6rganonan di supervishon tambe
aktua den e spiritu di e prinsipio aki. Nan tambe por hasi hustisia na e ‘posishon
spesial’ statutario di e islanan. E ta nifika, por lo ménos, ku nan mester sigui
estriktamente e legislador ora e Gltimo aki a opta pa un eksepshon pa Hulanda
Karibense, i mester indika kon nan ta diferensié ora tin alkanse legal pa hasi esaki.

Hasi konsulta riba legislashon nobo mas aksesibel

Konsulta e islanan strukturalmente durante di preparashon di legislashon nobo.
Inkorpora e bista di organisashonnan di ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius, i tambe esnan di e gobiérnunan insular, por ehémpel, ora ta konsidera si
mester kumpli of splika. Atministradénan di ensefiansa i lidernan di skol hopi biaha
ta wordu konsulta (demasiado) lat, 6f na un manera ku ta stroba nan di respondé
efektivamente na un proposishon legislativo. Hopi biaha konsulta ta tuma luga ad
hoc, no ta dirigi, i no tin koordinashon ku otro prosesonan legislativo ku ta andando.

Otro formanan ku no ta konsultanan por eskrito por yuda sigura mas input di
Hulanda Karibense. En bes di manda un proposishon legislativo pa medio di
e-mail wardando kontesta por eskrito, e ministerio resientemente a kuminsa usa
mas presentashon oral tokante e kontenido i background di e proposishon, sigui
pa un diskushon. Komo resultado, partidonan envolvi riba e islanan tin bista riba e
legislashon ku ta wordu traha i por duna mas fasil nan pensamentu riba e asuntu.
Formanan di konsulta asina por wordu struktura dor di programa mas orario fiho.

Probecha di e posishon di entidatnan publiko

E entidatnan publiko por, riba sierto puntonan, inkorpora puntonan di bista di isla
riba ensefiansa i kontribui na kooperashon entre areanan. Sinembargo, e konseho
eksplisitamente no ke men ku esaki ku politika insular mester hafia kontrol riba e
organisashon interno di skolnan, kontenido edukativo, pedagogia i didaktika. Ta
importante pa mantené e separashon di podernan formal.

Probecha di e rol di entidat publiko komo gobiérnu lokal i partner di dialogo
Ministerio di OCW i e entidat publiko tur dos ta topa ku limitashon ora nan ke tuma
responsabilidat pa ensefiansa riba un isla. Nan por kompensa parsialmente e
limitashonnan aki mutuamente a traves di mihé kooperashon. Ministerio di OCW
por kompensa e falta di kapasidat i ekspertisio spesifiko pa e islanan denter di
entidatnan publiko, por ehémpel den transporte di alumno of konstrukshon di un
edifisio di skol nobo. E entidat publiko por yuda inkorpora e perspektiva insular den
maneho nashonal. Al fin i al kabo, komo gobiérnu insular, e entidat publiko tin e
bentaha di serkania, ku un wowo riba e komunidat insular i e orientashon Karibense
(regional) di e sosiedat.

Spesifikamente e Minister di OCW por konsulta mas ku e entidat publiko pa loke
ta trata maneho i legislashon nashonal di ensefiansa. Esaki por wordu hasi, por
ehémpel, dor di duna e entidat publiko e outoridat pa entrega un proposishon of e
derecho pa wordu skucha. Konsidera tambe un oportunidat pa input di e entidat
publiko di Boneiru promé ku gobiérnu establesé e ophetivonan fundamental di
papiamentu of promé ku minister tuma un desishon. Lei ta preskribi esaki kaba ora



di kuminsa ku programanan nobo di mbo."” E input ei mester ta posibel tambe
den situashonnan kaminda preferensia riba e islanan ta diferensia for di e maneho
di e ministerio.

E entidatnan publiko na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius tambe por fomenta
konekshonnan entre organisashonnan di ensefiansa i organisashonnan di otro
areanan riba e isla. Por enémpel, e instansianan publiko por tuma inisiativanan
praktiko pa uni forsa. Asina e entidat publiko por ofresé lidernan di skol e oportunidat
pa partisipa den trainingnan ku e ta organisa pa su propio gerensia mediano. Tambe
konsidera un enfoke mas konhunto pa temanan ku ta transendé ensefiansa. Esaki
ta rekeri pa e entidat publiko tuma mas kontrdl riba asuntunan kaminda tin puntonan
en komun entre ensefansa i otro areanan, por eheémpel den forma di mesanan di
LEA (wak kuadro di teksto mas abou). E Representante di Reino, kende ta supervisa
e outoridatnan insular na Hulanda Karibense na nomber di gobiernu hulandes, por
hunga un rol den koordina maneho konhunto pa e tres entidatnan publiko.

Posibel variante Karibense di mesanan di LEA

E Konseho ta proponé un modelo den kua e entidat publiko i € huntanan di
ensefansa ta koordina konhuntamente e aliniashon entre ensefnansa, otro areanan,

i asuntunan sosial. Mester separa esaki for di konsultanan ku Ministerio di OCW
(CG) tokante koordinashon di maneho nashonal. Por logra esaki dor di desaroya

un variante karibense di e konsulta riba Agéndanan di Ensefansa Lokal (Lokale
Educatieve Agenda’s) (LEA) na Hulanda Europeo.'® Munisipionan, organisashonnan
di ensefansa, i hopi biaha organisashonnan di areanan relashona manera akohida
di mucha i kuido di hoben, ta papia tokante asuntunan manera kombatimentu di
desbentahanan edukativo i e konfluensia entre ensefiansa i asuntunan sosial durante
e mesanan di LEA. Un variante pa Hulanda Karibense por sirbi komo un plataforma
permanente pa konsultanan ripiti tantu na nivel atministrativo-stratégiko komo
operashonal. Di e manera aki, e entidat publiko por koordina tambe e desaroyo,
adaptashon gradual, i monitoreo di e vishon konhunto di henter e isla riba ensefiansa
i temanan inter-edukashonal riba término largu.

Pa hasi hustisia na e situashon spesifiko di e isla, Minister di OCW por defini e rol di e
entidat publiko diferente pa kada isla. E Konstitushon ta duna espasio pa esaki. Pues,
no tin mester di un solo modelo pa tur tres isla.

Mantené e divishon di responsabilidatnan formal intakto.

E Konstitushon ta ofresé alkanse limita pa asigna responsabilidatnan i tareanan na
entidatnan publiko riba tereno di ensefiansa."® Ta importante pa e rol di e entidat
publiko keda den e alkanse aki. Pa esaki, ta esensial pa salbaguardia e distinshon
entre e rol di e entidat publiko komo outoridat lokal i e rol di e entidat publiko den

e maneho di un skol publiko.'?° Politika insular lo no wordu otorgéa kontrol riba

e organisashon interno di skolnan, kontenido edukativo, pedagogia i didaktika.
Tampoko e entidat publiko lo tin influensia riba e maneho diario i funshonamento di
skolnan. Ensefansa mester funshona independientemente di desaroyo of kambionan
politiko riba un isla.’?!

117 Pa esaki, kompara e prosedura pa e ophetivonan fundamental pa e idioma Fries.

118 Si un konsulta periodiko ta eksisti kaba riba un isla den kua e organisashonnan di ensefiansa i e érgano publiko
ta partisipa, por amplia e konsulta ei.

119 Wak artikulo 23 i artikulo 132a di e Konstitushon.

120 Kaminda ensefiansa publiko ta eksisti riba un isla, konseho insular si tin e rol ku lei ta proveé pa e 6rgano aki
den kaso di un fundashon pa ensefiansa publiko.

60 kontenido »> 121 Kompara Onderwijsraad, 2017.
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10-10-10:
AMVB:
BES:
CAFY:

CAPE:
CSEC:

cvaQ:
CXC:

iTOB:

LEA:
NOB:

OCW CG:
OCW:
PLG:

RCN:
SEA:

SLO:

WEB BES:
WMS:
WoIBES:
WOR:
WVO 2020:
WVO BES:

10 di 0ktober 2010, e fecha di kambionan konstitushonal

Medida General Atministrativo

Boneiru, Sint Eustatius i Saba

AnRa di Fundashon Akadémiko Karibense (programa di diesdos luna
despues di ensefansa sekundario)

Eksamennan di Kompetensia Avansa di Karibe (komparabel ku vwo)
Sertifikashon di Ensefiansa Sekundario Karibense (komparabel

ku havo)

Kualifikashon Profeshonal Karibense (komparabel ku mbo nivel 1 i 2).
Konseho di Eksamen di Karibe (ta proveé syllabi, €ksamen,
sertifikado i sosten na organisashonnan di ensefiansa pa loke ta
trata atministrashon di éksamen)

Ensenansa di Idioma Inklusivo Boneiru (kolaborashon entre
organisashonnan di ensefansa na Boneiru pa traha pa un ambiente di
idioma inklusivo)

Agénda di Ensefansa Lokal

Ensefiansa hulandes den Eksterior (organisashon parapli pa skolnan
den eksterior ku ta ofresé ensefiansa na idioma hulandes)
Departamentu di Ministerio di OCW den Karibe

Ensefiansa, Kultura i Siensia

Komunidat di siiamentu profeshonal (grupo di personal di ensefiansa
ku regularmente ta interkambia konosementu i ekspertisio)

Servisio di Reino Hulanda Karibense

Aliansa Stratégiko di Ensefiansa (programa di kolaborashon entre
partidonan di gobiérnu i partidonan di ensefiansa di e kuater paisnan
denter di Reino)

Sentro Nashonal di Ekspertisio pa e Kurikulo

Lei di Ensefiansa i Formashon Profeshonal BES

Lei di Partisipashon na Skolnan

Lei Entidatnan Publiko BES

Lei di Konsehonan di Empresa

Lei di Ensefiansa Sekundario 2020

Lei di Ensefiansa Sekundario BES
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Realisashon di publikashon

Ku e publikashon Ensefiansa na Hulanda Karibense, Konseho di Ensefiansa ta

duna un andlisis amplio di e funshonamentu di e sistema di ensefiansa hulandes

na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. E publikashon a keda produsi despues di un
revishon di literatura, un analisis di maneho i legislashon, i numeroso kbmbersashon
ku partidonan envolvi den i rondé di ensefansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius.
Adishonalmente, e Konseho a bishita institutonan di ensenansa durante varios bishita
di trabou i a organisa seshonnan di trabou ku dosentenan, mayornan, alumnonan i
studiantenan, lidernan di skol i atministradénan di ensefiansa, dunadénan di trabou, i
entidatnan publiko.

E publikashon ta konsisti di tres parti.

« Parti A ta kontené e konklushonnan i rekomendashonnan di Konseho di
Ensefansa.

- Parti B ta destaka perspektivanan di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius riba
funshonamentu di e sistema di ensefiansa basa riba seis tema.

- Parti C ta duna informashon di fondo tokante e sistema di ensefiansa na Boneiru,
Saba, i Sint Eustatius.

Kolaborashon ku partidonan na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius

Despues di un eksplorashon inisial basé riba literatura, dokumentashon, i varios
kombersashon, un delegashon di Konseho di Ensefiansa a bishita Boneiru, Saba, i
Sint Eustatius den primavera di 2024. Einan, e Konseho a reuni ku varios partidonan
envolvi i a papia tokante temanan relevante pa ensefansa riba e tres islanan.

Despues di e bishita aki, Konseho di Ensefiansa a institui un komishon insular

riba kada isla. Tur e komishonnan tabata konsisti di sinku miembro, inkluyendo
dosentenan, lidernan di skol, atministradénan di ensenansa, i direktornan di e
sentronan di ekspertisio pa kuido di ensefiansa. E miembronan di e komishonnan
insular, meskos ku e miembronan di konseho, a kontribui ku nan ekspertisio i
perspektivanan den un kapasidat personal. Durante e trayekto (2024-2026), e
komishonnan insular a reuni den reunionnan mensual online. E komishonnan insular
di Boneiru, Saba, i Sint Eustatius a kontribui ideanan tokante kontenido i desaroyo di
e kapitulonan spesifiko pa e islanan den Parti B di e publikashon. Dos tema pa kada
isla ta sentral den e sekshon aki.

Analisis basa riba seis tema

E komishonnan insular a introdusi e siguiente temanan.'?

+  Boneiru: multilingwismo i suministro di ensefiansa;

« Saba: maneho di ensefiansa i personal di ensenansa;

+ Sint Eustatius: ensenansa inklusivo i transishonnan edukativo.

Den otofio di 2024, un delegashon di Konseho di Ensefiansa a rebishita e islanan
pa sigui eksplora e temanan skohé ku un sirkulo mas amplio di partidonan envolvi.

Ademas, e delegashon a bishité lokalidatnan di ensefiansa i a organisa seshonnan

122 Wak e introdukshon di parti B pa un hustifikashon di e eskoho di tema.



64 kontenido »

di trabou ku dosentenan, mayornan, alumnonan i studiantenan, lidernan di skol i
atministradénan di ensefiansa, i dunadénan di trabou.

Mientrastantu, Konseho di Ensefiansa a hasi mas investigashon di literatura i
dokumentashon, a analisa legislashon i regulashonnan di ensefiansa vigente, i a
hiba kbmbersashonnan ku un kantidat di stakeholder na Hulanda Europeo. Tabatin
seshonnan di trabou ku entre otro funsionarionan di maneho di Ministerio di OCW
i inspektornan di ensefiansa. Personal di Konseho tambe a asisti na konferensia i
simposio.

Den primavera di 2025, un delegashon di Konseho di Ensefansa a bishita
Boneiru, Saba, i Sint Eustatius atrobe i a komparti e resultadonan preliminar riba

e temanan pa isla ku varios partidonan envolvi. E pregunta sentral a keda te unda
e resultadonan di e tres islanan a wordu rekonosé mutuamente. Siguientemente,

e partidonan envolvi a kontribui ku ideanan tokante posibel aserkamentunan pa

e bottlenecknan i retonan identifika, i ken lo tin kiko pa hasi den e sentido aki.
Esaki a tuma luga entre otro den dos seshon di trabou riba kada isla. Un seshon
ku dosentenan, asistentenan di ensefiansa, personal di e sentronan di ekspertisio
di kuido di ensefiansa i organisashonnan pa trayektonan di oportunidat sosial, i
ofisialnan di ensefansa obligatorio. | un seshon ku lidernan di skol, atministradénan
di ensefnansa, supervisornan interno, direktornan i gerentenan di e sentronan di
ekspertisio di kuido di ensefiansa i organisashonnan pa trayektonan di oportunidat
sosial. Tambe Konseho di Ensefiansa a papia ku organisashonnan na e paisnan
di Aruba, Korsou i Sint Maarten ku ta envolvi den ensefiansa na Boneiru, Saba,

of Sint Eustatius.

Den otofio di 2025, miembronan di e tim di proyekto riba e islanan a papia tokante
e resultadonan i rekomendashonnan preliminar ku un kantidat di partidonan envolvi
i a pidi informashon adishonal. Durante e mesun fase, varios instansia di gobiernu
a proveé informashon ku tabata falta, i korektornan independiente a refina e
publikashon.

Henter e proseso a resulta den e publikashon di tres parti Ensefiansa na Hulanda
Karibense:

»  Parti A: Konklushonnan i rekomendashonnan

e Parti B: Temanan resalta na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius

«  Parti C: Informashon di fondo

Parti C ta kontené informashon di fondo tokante ensefiansa na Boneiru, Saba, i
Sint Eustatius, inkluyendo un deskripshon di e leinan i regulashonnan vigente i e
institutonan di ensefiansa riba e tres islanan.

Den parti B, Konseho di Ensefiansa, huntu ku tres komishon insular, ta duna un
bista di e funshonamentu di e sistema di ensefiansa na Boneiru, Saba, i Sint
Eustatius a base di seis tema. E perspektivanan i eksperensianan di e hendenan
na Hulanda Karibense ta tuma sentro di atenshon den esaki.

Parti A ta kontené e konklushonnan independiente, e konseho, i rekomendashonnan
di Konseho di Ensefiansa tokante funshonamentu di e sistema di ensefiansa
hulandes na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius, ku Minister di OCW komo e punto di
kontakto prinsipal.
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kolofon

Ku e publikashon Ensefansa na Hulanda Karibense e Konseho ta duna un analisis
amplio di e funshonamentu di e sistema di ensefansa hulandes na Boneiru, Saba, i
Sint Eustatius.

E publikashon ta konsisti di tres parti:

Parti A: Konklushonnan i rekomendashonnan

Parti B: Temanan resalta na Boneiru, Saba i Sint Eustatius
Parti C: Informashon di fondo

Tokante e Konseho di Enseiansa

Bon ensefiansa pa tur hende: esei ta loke Konseho di Ensefiansa ta kontribui

na dje. Pa mas ku shen afia, e konseho a bin ta duna konseho independiente
tokante maneho i legislashon di ensefiansa na gobiérnu i Eerste i Tweede Kamer.
Riba petishon i dun4 riba propio inisiativa. Esaki ta resulta den eksplorashonnan

i konsehonan bon funda enfoka riba solushonnan a largu plaso. Nan ta kubri tur
forma di ensefiansa: for di provishonnan pre-eskolar te na ensefiansa postgrado i
desaroyo pa henter bida.

E konseho ta independiente, atento na desaroyonan i puntonan di bista den sosiedat
i ensefansa. Su konseho ta basé riba konosementu i bista sientifiko. | nan ta

wordu informa a base di konosementu i eksperensia for di praktika di ensefansa

i e aplikashon préaktiko di legislashon i maneho di ensefiansa. E Konseho di
Ensefiansa di Hubentut, ku alumno i studiante di varios edat i tipo di skol, ta proveé
e konseho ku eksperensianan i ideanan tokante ensefiansa hulandes i ta kontribui
na diskushonnan riba varios topiko.

Komposishon konseho Bestél publikashonnan
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	Diessinku aña despues di kambionan konstitushonal, tempu pa análisis di e sistema di enseñansa di Boneiru, Saba
i Sint Eustatius
Mas ku diessinku aña pasá, enseñansa na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius a bira parti di e sistema di enseñansa hulandes. Te na
	1.1	�For di 2010, gobièrnu hulandes ta responsabel pa bon enseñansa na Hulanda Karibense
	1.2	�Imágen ku ta keda kambia di kalidat di enseñansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius
	1.3	�Ta falta bista riba e funshonamentu di e sistema di enseñansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius
	1.4	�Enseñansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius subeksponé na Hulanda Europeo
	1.5	�Pregunta sentral: te ki grado por duna bon enseñansa na Boneiru, Saba i Sint Eustatius den kuadro di e sistema di enseñansa hulandes?

	Sistema di enseñansa hulandes insufisientemente adaptá na e situashon 
di Boneiru, Saba i Sint Eustatius
E Konseho ta konstatá ku e sistema di enseñansa hulandes no ta korektamente adaptá na e situashon na Boneiru, Saba, i Sint Eustatius. P’esei e derecho
	2.1	�Konklushon unu: alumnonan i studiantenan no ta sufisiente ekipá pa diferente trayekto pa futuro
	2.2	�Konklushon dos: skolnan no por respondé adekuadamente na oumento di diversidat den poblashonnan di alumno i studiante
	2.3	�Konklushon tres: huntanan di enseñansa no tin sufisiente oportunidat pa kumpli ku nan responsabilidatnan
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